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eindrucksvoll die verschiedenen Perspektiven, unter denen der technologische Wandel betrachtet
werden kann.

Wer ist WIMEN?

WIMEN ist ein Verein von Fachfrauen, die in den BeesidMobilitdt, Energie, offentlicher Raum,
Umwelt und (Aus)Bildung forschen und arbeiten. Vor allem die ersten beiden genannten Bereiche
sind in Osterreich stark mannlich dominiert, was sich auf vielen Veranstaltungen bei der
Zusammensetzung von Podienckgremien und KeyNote Speakerinnen zeigt. Expertinnen kommen
deutlich weniger zu Wort und werden deutlich weniger in Offentlichen Fachdiskussionen und
Entscheidungen einbezogen. Als gemeinsame Stimme versuchen wir diesem Ungleichgewicht
entgegenzuwirken.

Wie werden Expertinnen im offentlichen Diskurs sichtbar?

Im Kontrast zur vorherrschenden Dominanz ménnlicher Experten in den meisten Veranstaltungen der
genannten Bereiche belegt das 1. WIMENnposium 2018 in eindrucksvoller Weise, die grof3e Zahl
und die Vielfalt an Fachfrauen. lhre Expertise umfasst viele Bereiche und reicht disziplinar von
Ingenieurwissenschaftemnd Raumplanung tber die Wirtschaftswissenschaften

und diverse sozialwissenschaftliche Disziplinen bis zur Padagogik.

DasSymposiumg | NJ Yy OK RSY Y Xdf&SRINBRFA ad SANIPR5ASEASNI { Y
Zusammenfassungen der Tischhosts sowie Kurzfassungen der Impulsreferate zu den diskutierten
Themenbereichen des Symposiums.

Wir hoffen, dass der Spirit zukunftsorientierteorschung sichllen interessierten Leserinnemitteilt

und freuen uns auf weiterfihrende Diskurse und Diskussionen.

Die Vorbereitung fur die Veranstaltung und vor allem das Symposium selbst waren von einem
konstruktiven Miteinander gepragt. Konzept, ladeezur Umsetzung, Durchfiihrung und
Nachbereitung sind in unterschiedlichen Teams entwickelt worgiem viele haben sich eingebracht.

Ein wunderbares Beispiel fir Koopeoat und gemeinsames EntwickeDer Verein hat viele positive
Ruckmeldungen zum Sympos bekommen.

Geht es uns allen gut, so macht auch Forschung und Fortschritt Sinn und Freude.

Susanne WolEber| Obfrau WIMEN
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Wir leben in einer Zeit, in der gerade besondere Verdnderungen stattfinden. Umso wichtiger ist es,
eine Zielvorstellung davon zu haben, wohin es gehen soll, und welchen Werten wir dabei Prioritat
3So0SYy® a! yaSNB YdnediifeFunserkrd/aranitsturgbetdatodie MVdrantwortung

einer aktiven Auseinandersetzung und Wertediskussion. Gleta@hzeollten wir uns auch damit
beschéftigen, wie Mal3nahmen in verschiedenen Bereichen umgesetzt werden kénnen, in dem sie
tatséchlich eine (VerhalteAg\nderungherbeifiihren, im Sinne von: Vom Wissen zum Handeln.

Die erste Themensammlung fir das Sympgsiul dza RSy | NBSAGATSE RSNY ae
a! YsSthk!l FFSy it AOKSNI wl dzYda dny Resentlicheh RidryBaraichalza 6 A f R
Srukturelle Rahmenbedingungen, objektivierbares Wissen zu aktuellem (Nutzer)hieehalten,

subjektive Einstellugen, Meinungen sowie Verhaltenspragungen der Nutzerlnnen, und
verhaltensrelevante Ideen und Forderungen. Die Zielsetzung war es, in diesem Spannungsfeld gute
Umsetzungsbeispiele aufzuzeigen und Werte sichtbar zu machen.

Das erste WIMEN Symposium verdaliie eindrucksvoll die verschiedenen Perspektiven, unter
denen der technologische Wandel betrachtet werden kann.

5Fa&4 {@YLRaAdzy 6N yIOK RSY Y2yi1SLJi RSa anje2NI R /|
einem Tisch diskutiert wurdenSharing und Mitahren, EMobilitat, Aging Society, Neue soziale

Normen, psychologische Modelleals Tools zur Einstellungsund Verhaltensanderung,
Energiewende, Energie und Gendergerechtigkeit, Offentlicher RagrRlanungsanforderungen,

Gendermit Themen wie: Gendergleichstellung am Prifstand, gendergerechte Verhaltensraume, und
(Aus)Bildung An jedem Tisch gaben ein bzw. zwei Impulsreferate Input fir die gemeinsame
Diskussion, die eine Moderatorin leitete und fur das Plenum zusammenfasste.

Die Podiumsdiskussion im zweiten Teil der Veranstaltung zeigte die Perspektive von
Entscheidungstragerinnen aus unterschiedlichen Arbeitsfeldern.

Der vorliegende Tagungsband vereint die Zusammenfassungen der Tischhosts sowie Kurzfassungen
der Impulsreferate @ den diskutierten Themenbereichen des Symposiuiis. kurzes Resiimee
beschliel3t den Bericht zum Symposium.
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14:30 Uhr
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Begrifung und Erdffnung
Improtheater der Kabarettistimen Anita Ziehemund Barbara Willensdorfer

RoundTableGesprache in zwei Runden

T Sharing, Mitfahren(Tischhost: Eva Fayry

Impulsgeberinnen: Michaela Artner, Anne Lang, Astrid Segert, Christine Zach
1 EMobilitat (Tischhost: Angelika Raych

Impulsgeberinnen: Marlene Doiber (Hawelka), Alexamdilbonig

1 Aging SocietyTischhost: Traude Oberzaucher

Impulsgeberinnen: Daniel Bell, Birgit Hofleither, Marlene Mayr

1 Neue soziale Normen, psychologische Modedle Tools zur Einstellungs
und Verhaltensanderunffischhost: Waltraud Fatl

Impulsgeberinna: Eveline Braun, Elisabeth Fiissl, Martina Handler

1 EnergiewendgTischhost: Andrea Grabher

Impulsgeberinnen: Christina Friedl|, Kerstin Kugler

1 Energie und GendergerechtigkdiTischhost: Teresa Kallsperger
Impulsgeberinnen: Christine Lins, Karin Mottl

1 Offentlicher Raumg PlanungsanforderungeiiTischhost: Gudrun Haape
Impulsgeberinnen: Martina Jauschneg, Mira Kirchner, Susanne Staller

1 Gendermit Themen wie: Gendergleichstellung am Prifstand,
gendergerechte Verhaltensraun{@ischhost: Vera Fochler
Impulsgderinnen: Elisabeth Oberzaucher, Gudrun Rénfeld

1 (Aus)Bildungmit Themen wie: notwendige Skills fur die nachste Generation,
Unternehmertum(Tischhost: Gerda Reif3per
Impulsgeberinnen: Hemma Bieser, Christa Koenne, Ingrid Teufel

Pause

Moderation derErgebnisprasentation der Roun@lables Doro Erharter

Podiumsdiskussiomit

Sarah BittnerKrautsack (bmuvit)

Katharina Halas@Jpstreamnext level mobility GmbH)
Traude Kogoj (OBB)

Sylvia Leodolter (AK Wien)

Theresia VogdéKlima und Energiefonds)

=A =4 =4 4 A

Ausklang und Vernetzunbeim Buffet
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Tischhost: Eva Favry
Impulse von  Michaela Artner

Anne Lang

Astrid Segert

Christine Zach

LYLJz &Y aAOKFStF | NIy SNJ
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Kurzbeschreibung des Inhaltes:

S
S

Neue Informations und Kommunikationstechnologien ermdglichen heutzutage, Objekte

wSaa2d2NOSy Ay SAYySY y20K yASacRdsa Gw Ries yNeuy
Mobilitdtsangebote, wie beispielsweiseBikes, H.astenrader oder Earsharing, werden in nahe
Zukunft dabei helfen, auch ohne eigenes Auto nahezu uneingeschréankt mobil sein zu kénnen.

Sharing hat dabei einen positiven Effektf alle beschrankten FreirAume in Stadten durch e
geringere Anzahl an Fahrzeugedie im Offentlichen Raum geparkt werden. Damit kann du
Carsharing mehr o6ffentlicher Raum in dicht besiedelten Gebieten fir die gesamte Bevdlkert
Verfigung gestelkverden. Auch ist das Mobilitatsverhalten von Carshatisgrinnen multimodaler
als vor der Nutzung von Carsharing; so kdnnen TreibhausgdsSchadstoffemissionen in Stadt
reduziert werden.

Gleichzeitig zeigt sich, dass Sharing (gemeinsam NutzerBstsitzen) derzeit eher von jungen, ¢
gebildeten, technologieaffinen und urbanen Personen genutzt wird. Sozial benachteiligte Gri
insbesondere Gruppen mit Migrationshintergrund, scheitern ofb &ehlenden (digitalen)
KompetenzenGenau hier setzt diklee des Projektes ShareTech an: Chancengleichheit in Bez
Sharing, braucht einen Probebetrieb, wauch dasBasiswissen zu digitalen Nutzungssyster
vermittelt wird.

5Ia tNR2S1l0 of KFNB¢SOKa Aald SAy 02 ¢rstiztes\Brogi@
im Rahmen der 6. Ausschreibung Talente Regional im Rahmen des Férderschwerpunkts Te
dem insgesamt funf Wiener Schulen mit Schilerlnnen im Alter von 8 bis 17 Jahren teilnehmen.

Weitere Projektinfo steht zur Verfligung unterwvw.rdc.co.at
Zentrale Botschaften

Sharing tragt dazu, die Umweltbelas}ungen des Verkehrs in Stadten zu vermiBderaigt sigh, das
aDSYSAyalyYySa bdzil Sy adrad . SaArxidl Sya RSNI SA
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und urbanen Personenegutzt wird. Sozial benachteiligte Gruppen, insbesondere Gruppen
Migrationshintergrund, scheitern oft am fehlenden kommunikationstechnologischen Widse!
Projekt ShareTech setzen sich deswegen Kinder und Jugendliches kritidemmiiheme&Sharing ud
SharingTechnologien auseinander. Ein Ergebnis ist die Sensibilisierung von Schilerinnern
Mdglichkeit des Sharings, um so auch der Elterngeneration neue Perspektiven zu vermitte
Sammeln von innovativen Ideen der Zielgruppe zu SharingZaneuen Angeboten flhren.

Michaela Artner

HAMAEFR® wSaSIENDODK g9 5FaGF /2YLISGSyOSs ¢graasSya
Hnmt &0 S NBNSIGRKAYORYa OKSa | Yo St GYI b 36X SK i dz@zAbo my
Hamc +SNBAYCH &NHnOKs NB BINK v

Hamp OKSt 2 MASINGERSAKIXY dayg R 6 A O &K & tizd a 0
HaMmp-a2omk € AGNG YAG %dzldzyFdxX ! aaAaidSyl az2o0Af
5F@2NJ ! NDSAGa3ISoASGS Ay RSYy . SNBAOKSY 5 NUHzO

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind
1 AktiveMobilitat, Verkehrssicherheit

1 Umwelt, Ressourcenschonung
1 Energieeffizienz
ll

Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zu diesen Themen

LYLz &Y !'yyS [|y3

H WF KNB ahdt 2 AgOUINI I SKINBIS TS ya aYNaE
{KFEFNAY3I Ay SAYSN 2ASYSN 22KYyK

In den letzten Jahren halten verstarkt ergdnzende Mobilitatslésungen Einzug in Planur
Errichtung neuer urbaner Wohnhausanlagen und Stadtquartiere. Die Firma MO.Point hat
Perfektastralle 58 im 23. Wiener Gemeindebezirk ¢sterreichweit einen dgeremultimodalen
Mobility Points in einer Wohnhausanlage realisiert. In Kooperation mit dem Osterreichi:
Siedlungswerk OSW wurde der lokale Mobility Point bereits in der Bauphase mitgeplarmw&ie
Jahren kodnnen die Bewohnerlnnen der 115 Wohneitdmeisowie private und gewerblich
Anrainerlnnen mit einer eigenen Zutrittskarte Blkes, ein Elektrolastenrad, ein Elektroauto so
einen Rkw-Kombi flexibel rund um die Uhr nutzen.

www.wimen.at 1. WIMEN Symposium 2018 Seite9
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Durch den Betrieb dieses emissionsarmen Fahrzeugpools wirtbesiondeer Mehrwert fN- die
Immobilie geschaffen. Mobility Pointd knen zur Reduktion von PkS&tellpNzen und damit zui
Senkung von Baukosten beitragen. Private und gewerbliche Anrainerinnen und Anrainer pro
von einem leicht zughglichen, vieltigen und leistbaren Mobilltsangebot aus einer Hand, dire
vor der Haustiir, wo der GroRteil der taglichen Wege startet und endétSRite und Kommuner
bringen Mobility Points den Vorteil eines sanftbtobilitNsangebots, das denff@éntlichen Verkehr
vor Ort im Stadtquartier optimadrganzt

Angebot: Die Bewohnerlnnen der PerfektastrdiBekénnen die 0.g. Fahrzeuge in der Pilotphast
verginstigten Tarifen Uber eine OnliBaichungsplattform nutzen. Auch Anrainerinnen
Gewerbetreibende im Umfeld kdénnen das Angebot wahrnehmen. Um darauf aufmerkse
machen, werden umfangreiche Markegimalinahmen gesetzt.

Nachfrage: Das Angebot hat insgesamt eine hohe Akzeptanz, der Mehrwert wird von
Bewohnerlnnen geschétzt. Die Auslastung bleibt aber trotzdem hinter einem wirtschaftlichen E
zurlick. Sie schwankt je nach Verkehrsmittel, vanaltlie Rader sind stark saisonabhangig.

Learnings fur zukinftige Projekte

9 Ausgestaltung desechtlichen Rahmenaund der WohnbatFdrderrichtlinien: Aushahme
vom Stellplatzregulativ missen moglich sein und Mobilitéatskosten als Teil der Baul
anerkannt werden kénnen. Dazu sind Anderungen im Wohnungsgemeinniitzigkeitsc
unumganglich.

9 Die richtigen Standortvoraussetzungen (BewohnerlnBémiktur, Dichte) missen gegebt
sein.

1 Ein Mobility Point ist kein Selbstlaufdriihzeitige Kommunikationab der Ververtung ist
wichtig, damit die zukinftigen Bewohnerinnen ihre Mobilitdt umorganisieren kdnnen
auch Anrainerinnen friihzeitig von dem Angebot erfahren.

9 Standortiibergreifende  Nutzung erfordert quartiersbezogene Koordination  ur
Kommunikation, idealerweis@ Form einezentralen Anlaufstelle fir Mobilitat im Quartier

1 Eine laufende Evaluierung und Anpassung der Angebote an digedirfnisse der
Bewohnerlnnenunterstitzt eine starkere Auslastung des Angebots. Das Mobilitdtsang
sollte dabei mdglichst flexd gestaltet sein, um spatere Adaptionen zu erméglichen.

1 Um einen hochqualitativen und langfristig wirtschaftlichen Betrieb gewahrleisten zu ko
braucht es  schlie3lich Mobilitdts-Expertinnen  mit  raumplanerischer  unc
wohnungswirtschatftlicher Expertise und vor allem Erfahrung im ShBeiteb.

Was die Zukunft bringt

Welche Mobilitatsangebote sich letztendlich durchsetzen, entscheiden die Konsumentinnen
Stadte, politische  Entscheidungggierinnen, Stadt und  Verkehrsplanerinnen  sow
Projektenwicklerinnen und Wohnbautrager haben die moralische Verantwortung,
Mobilitdtsverhalten nachhaltig positiv zu beeinflussen. Dabei kénnen Wohnbautréager durc
Verlagerung der fir die Stellplatzeshtung eingesetzten Mittel hin zur Férderung von ergénzen
Mobilitdtsangeboten beitragen. Aber auch jedeommune mussdas ihre beitragen, um der
offentlichen Raum attraktiver zu gestalten und den Fu®d Radverkehr sowie den OV u
erganzende Mobilét zu férdern.

Dies alles erfordert vor allem ein Umdenken: Weg vom Stellplatz, hin zur Mobilitatsversorgun:
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Point leistet dazu mit der Errichtung weiterer Mobility Points in Wien und den Bundeslanderr
Salzburg, Obergsterreich) einen wichtig@eitrag.

Zentrale Botschaften

MobilitatssharingAngebote in (Wohy)bauvorhaben und Stadtquartieren erfordern die richtig
Standortvoraussetzungen (Bewohnerlnnenstruktur, Dichte), rechtliche Rahmenbedingungen,
Finanzierung gewahrleisten, frihzegigkommunikation an die zukinftigen Nutzerinnen
infrastrukturseitige Unterstitzung durch die Bautrdger. Expertinnen aus den Bereichen Mo
Stadtplanung und Wohnungswirtschaft sind gefordert.

Letztendlich entscheidend fir die Auslastung und daniit den Erfolg und Weiterbestand dk
Angebots ist das individuelle Nutzungsverhalten der Bewohnerinnen, das schwer zu prognosit
aber angebotsseitig beeinflussbar ist, wenn die Angebote auf den tatséachlichen Bedarf abge
sind.

Wie ist Gender & Diersity mitgedacht?

Die SharingAngebote sind sehr einfach nutzbar, leistbar und werden aufgrund von Nutzel
Feedback laufend optimiert. Die Nutzung des Mobilitditsangebots und das Mobilitatsverhalte
Bewohnerinnen in der Wohnhausanlage Perfektd>r&8 wurde auch unter Gender & Diversi
Aspekten evaluiert.

Anne LANG

1 Raumplanerin, Moderatorin, Kreativtrainerin

1 Seit 2010 Projektleiterin beaum & kommunikation GmbHechnisches Biro fir Stadtebi
und Raumplanung in Wien

1 2016 Grindungsgesellschafterin ddO.Point Mobilitatsservices GmbH

1 Arbeitsschwerpunkte: partizipative Methoden der Stadtplanani§oordination, Moderation.
Prazessbegleitung; innovationsorientierte Projektentwicklung und Projektumsetzung im
und Wohnungswesen; neue urbane Mobilitatslésungen

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

1 Nutzerlnnenorientierte Planung

1 KooperativePlanungsprozesse und kreative Problemldsungsansétze

1 Neue Formen gemeinschaftlichen Wohnens

1 Stadtentwicklung, Wohnen und Mobilitat gemeinsam gedacht, entwickelt und umgesetz

Meine Publikationen und Expertise

20162019Wohnbauvorhaben mitgestalten im Wildgartehl20 Wien, im Auftrag der EGW
Heimstétte, Gemeinschaftliches Wohnen in einer Mischform zwischen klassischer Mietwohnun
selbstorganisiertem Baugppenprojekt; Projektentwicklung, Prozessbegleitung und Prozessdesi
2016 UnternehmensgrindungO.Point Mobilitdtsservices GmbRIlanung, Errichtung und Betrieb
von Mobility Points in Wohnhausanlagen urtddiquartieren

2015Mobilitatsmanagement fur Wohnviertel und UnternehmensstandpKenzeption und
Moderation ExpertinnetwWorkshop im Auftrag der MA 18 Stadtplanung und Stadtentwicklung W

www.wimen.at 1. WIMEN Symposium 2018 Seitell
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2014WOMO¢Wohnené&Mobilitat- Integration standortbezogener Mobilitat in den Planungsproze
Sondierungsprojekt, Kooperation mit Spirit Desiginovation and Brand GmbH, BMVIT Mobilitat
der Zukunft 2. Ausschreibung, Personenmobilitat

LYLJzZ aY ! aGNAR { S3ISNI
oOCN} dzSY Gk yGSI KNI 2y OSYy A2y St S

514 tNR2S10 aCNIdsSy Ay CIFKNIa o0SAyKIfGSi
{eaGasSya ta SAYy ol SNYyYAGGHISta FNNI SAyS aLSi
Wir beschaftigen uns seiiniger Zeit mit der Mobilitdt von Migrantinnen, Uber die es we
empirische Daten gibt. So haben wir nachgewiesen, dass nur 40% der untersuchten Fral
Drittlandern in der Kindheit Rad fahren erlernten und dass 65% Uber kein eigenes Rad ve
Sebst wenn Migrantinnen einen Erwachsenenradkurs absolviert haben, verfigen 45% imme
nicht Uber ein fahrtichtiges Rad und kénnen daher die neu erworbenen Fahigkeiten im Alltas
praktizieren.

Ausgehend von dieser spezifischen Mobilitatsbarrierd\d#uS AY t N2 2S{1 G o CN.
durch das bmvit) eine innovative Nutzungsform von Leihréddern fir diese Radanfange
entwickelt und in der Radsaison 2016/17 getestet. Die Idee besteht darin, dass bereits innerh
Radkurse fur Anfangenien auch die Nutzung stadtischer Leihrader praktisch erlernt und gelibt
sodass Frauen ohne eigenes Rad nach dem Kurs Leihrader eigenstandig zum Weiteriibel
kénnen. Gleichzeitig wird Wissen Uber den Radkauf und das richtige Rad flr Anfange
vermittelt.

Eine Gesamtbefragung der von 2012 bis 2017 beteiligten Migrantinnen ergab, dass radintere
Migrantinnen zwar auch ohne Radkurs allgemein Uber CityiMlen Bescheid wussten. Es mange
aber an praktischem Wissen, wie frau sich im Detail anmeldet, richtig ausleiht, das Rad 1
einstellt und zuriickgibt. Nach Beteiligung an den Ubungen mit Cityleikeadern stieg diese
Wissen von 29% auf 77% al@eteiligten und 25% gaben an, nach Kursende Citybike Wien zumi
ein- bis mehrmals im Jahr zu nutzen. Gleichwohl wiinschen sich 29% der Radanfangerinni
wohnnahe betreute MobilityPoints, wo sie fur sie passende Rader zum Uben ausleihen
zurlckgben kbénnen.

Die Befragung ergalweiter, dass diese Anfangerinnen weiteren Barrieren ausgesetzt sind
verhindern, dass sie ihre Radpraxis Schritt fur Schritt ausbauen. Solche Barrierer
Fahrunsicherheit, Angste im Autoverkehr, keine sicheren Albastagen im Haus u.a.m. Zudem zei
sich, dass Radfahren von einer Mehrheit dieser Frauen zunachst vorrangig als Moment
Freizeitmobilitat wahrgenommen wird. Nur wenige beginnen zur Arbeit oder zu Erledigung
fahren. Die durch die Radkurse urcihradUbungen erzielten Fortschritte bleiben dadur
ungeachtet der innovativen Nutzung von Citybike als Lernhilfe stecken, und flihren nicht dir
einem statistisch nachweisbaren hoéheren Radanteil. Von aul3en betrachtet, kbnnen sie at
ausbleibeder schnell sichtbarer Erfolge sogar als eine Art Luxusinvestition erscheinen, die
signifikanten Einfluss auf den Modal Split hat. Diese Wertung verkennt die Komplexitat sow
Prozesscharakter des Wandels des Modal Split, der nur durch hieneichskalierte,
zielgruppenspezifische Mal3nahmen erreichbar ist, die an den jeweils temporéren Anforderung
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Zielgruppen ansetzt. Die Mobilitatsprobleme der untersuchten Gruppe stehen damit stellvertr
fur den Mangel an prozessual orientierten Gesésungen, die fur alle radinteressierte
Anfangerinnen bzw. wenig Gelbte gelten.

Zentrale Botschaften

Mobilitat sollte nicht als individuelles Verhalten konzeptualisiert werden, sondern als eine
organisierte Gesamtheit von Praktiken der physischen Fortbewegung, die ihrerseits der Reali
von bestimmten sozialen Alltagspraktiken wie ArbeitenmKwnizieren, Erholen usw. diene
Ausgehend davon ist der Umstieg von einer gewohnten Form der Fortbewegung auf eine ne
Radfahren nicht zu jedem beliebigen Zeitpunkt und unter beliebigen Umstanden, d.h. nicht f
Menschen gleich mdglich. Viedtr sind konkrete Alltagsanforderungen und Lebenschar
ausschlaggebend, ob, wann, wie und wieweit der Umstieg zu dieser oder jener Art der ge:
Mobilitat erfolgt.

Umstiege erfolgen also kontextbezogen, schrittweise und in bestimmten Sinnzusammenhéing
solche klima und gesundheitsférdernden Umstiegsprozesse in bestimmten Lebensphaserq
umstanden zu fordern, ist daher ein detailliertes Wissen Uber die Alltagspraktiken und die
verwobenen Mobilitatspraktiken der verschiedensten sozialen p@ea notwendig. Ausgehen
davon konnen zielgruppenspezifische Mobilitdatad Verkehrslésungen entwickelt werden.

Dieses Wissen reicht allerdings nicht aus, da die Verbreitung innovativer lokaler Mobilitatslos
ihrerseits von anderen Kontexten abhanggrunter spielen politische und verwaltungstechnisc
Prozesse, Akteure sowie materielle infrastrukturelle Dominanzen/Verénderungen eine besc
Rolle. Aus Daten zur aktuellen Mobilitdt allein ist folglich keine Prognose des Mobilitatsw:
ableitbar.

Verwendete Literatur

Reckwitz, A. (2002). Toward a theory of social practices: A development in culturalist theorizing. European journal
theory, 5(2), 24263.

Astrid SEGERT

Astrid Segert promovierte in Berlin und arbeitet seit langerem als Soziologin am Institut fur F
Studien in Wien. Basierend auf Theorien sozialer Praktiken beschaftigt sie sich mit der Anal
(nicht)nachhaltigen Alltagspraktiken insbesondere @amdBereichen Mobilitat und Wohnen.

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

1 Erforschung von sich gegenseitig verstarkenden Hemmnissen fir die Verbreitung inno
lokaler Mobilitats und Verkehrslésungen.

1 Erforschung der Entstehungsprozesse neuer Allianzen und neuer Akteure fir nach
Mobilitét.

1 Erforschung der sich gegenseitig verstarkenden Bedingungen fir ReEdiahte (Verfehlte
Klimaziele, mehr PKW) ungeachtet der bisherigen Mal3nahmeXet&ehrspolitik fur einen
nachhaltigen Wandel des Modal Split und der Reduzierung der verkehrsbedingten
Umweltbelastung
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Segert, A., Brunmayr, E., Ibrahimqgdfuund Sarikaya, N. (2015). Migrantinnen erobern das Fahri
Research Report. IHS Wien. [online] abrufbar uritép:/irihs.ihs.ac.at/3238/1/IHSPR6661164.pdi

Segert, A., Brunmayr, E., dhimoglu, F., Kilic, A., Lile, G., Sarikaya, N., Wolf, H. (2017). Frauen
Fahrt. Research Report. IHS Wien. [online] abrufbar uhtgy://irihs.ihs.ac.at/4501/

AktuelleForschungen zAlltagsnobilitat und Stadtentwicklung
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Stadte wachsen, Ballungsraume werden immer grdf3diesem globalen Trend tragen die meist
Mobilitaitskonzepte Rechnung, und zwar verkehrstragerubergreifend, ifientichen wie im
Individualverkehr.

Was auf den ersten Blick logisch erscheint, lasst jedoch bei néherer Betrachtung wesentliche
offen. Ist es denn sozial vertraglich oder 6kologisch sinnvoll, gewachsene landliche Stru
Dorfgemeinschaften uh die hohe Lebensqualitat von Kleinstadten gering zu schatzen? Stat
Funktionalitat zu starken und damit weitgehend intakte Lebensrdume zu pflegen? Gerade ir
der rasanten Entwicklungen im Bereich der Informationsd Kommunikationstechnologiennd
besonders im Zuge der aktuellen Digitalisierungswellen sollten die Weichen neu gestellt werde

aAll 2SRSNJ ySdzSy . S3S3ydzy3aiz2yS gANR 1 dzySK’
holen. Die Kosten dafiir tragt die Allgemeinheit. Wer in lahdlicGebieten versucht, die Angebac
verschiedener Lebensbereiche zu verbinden (Schule, Arzte, Kultur, Arbeitsplatz, Einkauf), is
auf den Individualverkehr angewiesen. Auf eigene Kosten.

Was aber passiert im Alter? Bei Krankheit? Oder in andereati®ien, in denen ein eigenes Au
nicht (mehr) verfugbar / leistbar / lenkbar ist? Plotzlich wird z.B. der notwendige Besuch bei
Facharzt zu einem Luxustrip und der nachste Kontrolltermin zu einer innerfami
organisatorischen Projektaufgabe.nd) der Weg in die nachste Putzerei scheint schon
unuberwindbares Hindernis. Also: Lebensquakidd? Oder:Wie lebt es sich als Klotz am Bein?

Schon seit Jahrzehnten versuchen diverse Projekte und Initiativen diesem Dilemma Abt
verschaffen. Mifahrborsen, Fahrgemeinschaften, Sammeltaxis, diverse Kleinbusse u.a.m. hab
teilweise regional mehr oder weniger gut bewahrt. Meist sind sie von einer starken person
Initiative gepragt (z.B. Teenagglitfahrbérse am Wochenende wurde im ndérdlat Weinviertel
Uber den lokalen Radiosender gepusht).

Wurde dann aber versucht, so eine Initiativeeiner anderen Region zmplementieren, so warer
diese Bemiuhungen meist nur karge Erfolge beschieden. Liegt es daran, dass diese Riojekte
odariibergestilpd wurden? Dass vielleicht ideologische Anliegen, Projektbedingungen und
Kundennutzen unsystematisch vermengt werden? Das fuihrt mich zu der entscheidendenViiea
kann ein latent vorhandenes Bedirfnis mit neuen Lésungen vera@gten?

www.wimen.at 1. WIMEN Symposium 2018 Seitel4


http://www.wimen.at/
http://irihs.ihs.ac.at/3238/1/IHSPR6661164.pdf
http://irihs.ihs.ac.at/4501/

Meine Hypothesa: Rir Gemeinden ist es enorm wichtig, die Einwohnerzahlen zu stabilisieren
sogar zu erhdhen. Die Attraktivitat fir Mobile Workers hangt u.a. von leistungsfahigen Netzen .
auch vom Gefuhl, in einer inspirierenden Umgebungeben. Gerade diese Personen bringen
neues Verstandnis von Informationsaustausch und z.B. den St@aeidanken mit. Es liegt also nal
diese Skills aktiv zu nutzen. So kann der Kulturwandel gelingen. Der Uberschaubare Rat
aufrechte direkte Kmmunikation und die latente Bereitschaft zur praktischen Umsetzung
forderlich.

Ziel dieser Projekfnregung: Etablierung eines technologischen Tools samt kommuniki
.83t SAlGdzy3 I' aRSNI RAIAGEFES B52NFLXEFGT ao

1 jede Gemeinde muss fir sich den passendeagénkatalog erstellen und dabei d
Bevilkerung und ihre Bedirfnisse aktiv mit einbinden = sozial interaktiv plus
technologische Moglichkeiten;

1 Jjede Gemeinde stellt zur Diskussion, welche Arten des Sharings mdglich und geeigr
und erstellt entprechende Angebote (Mifahren, Mitnutzen, Transportleistungen, auch i
Austausch von Dienstleistungen, etc.)

1 jede Gemeinde entscheidet fur sich, welche Leistungen sie zur Verfligung stellt: Schu
Versicherungen, eigene FahrzeugeM@bilitat), Persmal, etc.

Je intensiver die lokale Beteiligung, umso aussichtsreicher die Umsetzung (z.B. frit
Einbeziehung von Schule, Kirche, Vereinen). Wettbewerbe kénnen dazu ein besonders stimuli
Anreiz sein.
Wichtig erscheint eine gut erreichbare zeale Anlaufstelle fir Beratung und Hilfestellung. Barrie
Uberwinden, Kommunikation und Integration foérdern. Denn: die Nutzer sind KUNDEN und
YAOKG ol 6 y3aoS3tNOjllia 6SNRSyo®
Zentrale Botschaft(en)
f  Mit der Vielfalt der Mdglichkeiten zu einer nactihd A 3Sy a2 0 Af A0 NGaG
T ahLIWiA2ySy dzyR a2RStfS AYYSNI 6ASRSNJ ySc
neue Technologien machen neue Ldsungen mdoglickenn die richtigen Fragen geste
g SNRSya

 aadzi 1 dz¥ | Y S<dunizdt)+ Kooperation + Kreativitét
1 Geschaftsmodelle NEU hinterfragen: wem nitzt was? Wer zahlt woflr?
Christine Zach

Unternehmensberaterin, BusinessCoach, Fihrungskraftetrainerin (EPU Dr. Zach Consulting
Leiterin der ElmayeAkademie fir interkulturelle Projekte und Traime-TrainerProgramme.

Von 19972011 Geschaftsfiihrerin derAMTCAkademie (Wissenschaftlicher Verein fiir Mobilits
und Umweltforschung). Interdisziplinare Zukunftswerkstatt. Konzeption und Organisatior
Studien, Projekten und Expertensymposien, u.a. HKdiadpartner bei Projekten des A
Technologieprogrammes des bmvit; Europa weite Defjihdie zur Zukunft nachhaltiger Mobilité
LYGSNRAAGT AL AYNNB +SNIyaidlfidzy3aNBAKS aa Sy
Vortragende und Moderatorin.

Literaturwissenschaftlerin. Ausbildungen in Kulturmanagement, PR, Systemischem Coachi
Training. Weitere Berufserfahrungen im Management wissenschaftlicher Vereine (Me
Soziologie, Kultur).
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Mitglied in/bei: Public Relations Verband Austria (PR\W®sterreichischer Coachimpchverbanc
(ACC), Frau in der Wirtschaft, Ubit (WKO), WIMEN, Motor Presse Klub.

Zukunftige (ForschungfSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

Mein Hauptaugenmerk liegt im Kommunikationsbereich. Folgende Themdmir ein Anliegen:
91 Die StVO als gemeinsamer Nenner im 6ffentlichen Raaim unterschatzter Code
91 Diekleinen Klimastinden des Alltags
1 Fragenkatalog: Sharifgobilitat im landlichen Raum

Meine Publikationen und Expertise

Fachartikel, KommentargBeitrage in Journalen, vorwiegend zu mobilitatsrelevanten Themen
1 Das neue Biedermeier. In: auto touring 01/2011
5 A S-valuiod beginnt im Kopf. In: auto touring 09/2010
! Mobilitat im Wandel. In: Aktuell 1.10, Fachzeitschrift der l-afad-orstbetriebe Qerreich,
2010
1 Mensch in BewegungVisionen fir eine zukunftsfahige Mobilitat. In: SOL Nr. 139, Zeits:
fur Solidaritat, Okologie und Lebensstil, 2010
Ist die Zukunft elektrisch? In: Logistik Express Nr. 4, 2009
Fahrt man mit dem Elektroauto dem Kliftdnaos wirklich davon? In: Kurier 23.8.2008
Mit Vielfalt und Individualitat zu einer nachhaltigen AwNmbilitat; Strategieansatze in
Uberblick. In: Conturen 03, 2006
1 Durch Mobilitatsforschung nachhaltig und kostenglnstig unterwegs. In: Leadership
Magazin fiir Osterreichs Fiihrungskréfte, 2005
9 Sauber- sparsam- (un)spektakular. Wer rechnet, fahrt mit Erdgas. In: Umweltschutz
Wirtschaft (WKO), 2005
91 Der bewegte Mensch im Spannungsfeld von Mobilitatsbedirfnis und Verkehrskollaps
Wissenschaft untmwelt - interdisziplinar Nr. 3, 2001

Herausgeberin von Band-8 der Shriftenreine der OAMTC AKADEMIE
Mitglied im UBIT Arbeitskreis Industrie 4.0 der Wirtschaftskammer Wien.
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Wichtige Punkte auslen beiden Diskussionsrunden:
1 Zukunftsfahigkeit:

Sharing im Mobilitatsbereich ist zweifellos wichtig fur eine zukunftsfahige Molglibétvohl Sharing
an sich auch negative Aspekte haben kann, wie man am Beispiel von AirBnB sehen kann, o
bei denBikeSharingsystemen OfdDbike. Es kommt beim Sharing auf die Art des Einsatzes ur
Rahmenbedingungen an. Die Bereiche Wohnen und Mobilitdt stérker zu verkntpfen ist jed
sehr vielversprechend. Beispiel Mobility Poindies ist als 6ffentlichéufgabe zu sehen! Dazu si
entsprechende rechtliche Rahmenbedingungen nétig.
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Bei Bildungsund Empowermenfrojekten (siehe Beitrdge von M. Artner und A. Segert)
deutlich, dass es sich um erfolgreiche Pilotprojekte handelt, die aber in bestehendétu&in
kaum in den Dauerbetrieb tUberfiihrt werden kdnnen.

f  Notwendige Schritte zur Uberwindung von Herausforderungen:

Wie kann die Nachfrage verstarkt und Sharing aus der Nische geholt werden? Obwohl dag
Auto oft nach wie vor ein Statussymbol iknnen bedurfnisgerechte Angebote, die sich im Al
bewahren und einfach nutzbar sind, viel ausrichten. Dabei gibt es aber keine Patentrezepte, w
verschiedene Ansatze im landlichen Raum zeigen. Derzeit gibt es, wie etwa das Schulprojek
hat, noch viele Zugangshiirden zum Sharing. Nach deren anfangs miihsamer Uberwindung w
mitmachenden Schilerlnnen hoch motiviert. Die soziale Funktion ist ein besonders wig
Kriterium - beim Sharing kommen die Menschen zusammen! Bei wohnungsnabeéilityl Points ist
auch die Preisgestaltung ausschlaggebend fiir den Erfolg.

9 Wo sind Umkehrschiibe erforderlich?

Derzeit gibt es unterschiedliche Sharixigdelle von verschiedenen Anbietern. Was meist fehlt,
eine zentrale Anlaufstelle, eine Koordinati@urch die 6ffentliche Hand, die Einbettung in 4
Gesamtkonzept. Wenn das Sharidgnzip weite Verbreitung finden soll, ist ein echter Kulturwar
notig - erfolgreiche Aktivitaten mit hohem Bekanntheitsgrad tragen zu diesem Kulturwandel bei.

Eva Favry

oSeit Uiber 20 Jahren arbeite ich als Raumplanerin im Wiener Planungsbiro Rosinak & Partner
vielfaltigen Arbeitsschwerpunkte liegen an der Schnittstelle zwischen raumlicher Entwicklung,
Verkehrs und Mobilitéatsentwicklung in Stadt und Land. Mit naaltfyer und innovativer Mobilit&t
habe ich mich auRerdem auch als Carshalnggerin der ersten Stunde und beim autofreien
Wohnen beschéaftigf
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Tischhost: Angelika Rauch
Impulse von  Marlene Doiber (Hawelka)
Alexandra Millonig
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Aufbauend auf den Erfahrungen aus den Demonstratiamsd Umsetzungsprojekten eMORA!
Sahw! L[ | ROFEYOSRTI S¢lEA 2ASy dzy R SSharing\Betried iN
Zuge von e4hare wurde ein Einblick in die Praxis der Elektromobiligditeben. Alle Anséatze hatte
bzw. haben die Ziele, -®Mobilitat auf die Strale zu bringen und die alltagliche Mobil
umweltfreundlicher zu gestalten. Dazu werden bzw. wurden die Projekte durch o6ffentliche |
gefordert bzw. finanziert. Im Sinne desrBchung konnte viel Erfahrung in darauf aufbauende We
entwicklungen oder den Echtbetrieb mitgenommen werden. Die erwarteten Effekte hinsichtlic
Marktreife der EMobilitat liegen jedoch oft hinter den Erwartungen.

Im Impulsvortrag wurde schwerputtkdig ein Einblick in die alltaglichen Anforderungen
Mobilitat / Transport und die entsprechenden Herausforderungen mdbilitdt gegeben
aufbauend auf den Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Privatpersonen, Taxiunterne
LieferserviceBetreikerinnen und Unternehmen aber auch an der Schnittstelle

Interessensvertretungen und Auftraggeberinnen.

In den beiden Leuchtturmprojekten eMORAIL und eMORAIL advanced wurden bereits 2010-|
gerechte Services fur Pendlerinnen in Verbindung woailitat mit dem offentlichen Verkehr (O\
entwickelt. Aus dem Forschungsprojekt eMORAIL ist das Konzept OBB Rail&Drivetghyient bei
dem sich ein/e Pendlerin und ein/e Tagesnutzerin ein Elektrofahrzeug teilen. Eine w
Erfolgsstory ist die Konzepti und Umsetzung des eShutleS NIDA OSa O[] SAO0Yy A
Oktober 2015 in Betrieb ist, ein gut funktionierendes ArBaimmelsystem mit Anbindung zum OV.

ZielAY O08&ISYAWN tNB2S1G 61N S&a5 2ASYSNI ¢l EAA
Fahrzeuge umzustellen und diesen Prozess organisatorisch und hinsichtlich Forderabwickl
dem Bundesministerium fir Verkehr, Innovation und Technologie (BMVIT) zu ut¢erstind damit
EMobilitat sichtbarer und erlebbar zu machen flir Taxiunternehmen,-lenkerinnen und die
Bevolkerung. Es waren alle relevanten Stakeholderlnnen vertreten, mit dem Ziel ab 201
Echtbetrieb in Wien zu ermdglichen. Neben der Errichtung Somellladestationegalt es jedoct
vor allem, Taxinternehmen und Lenkerlnnen umfassend zu informieren, Awarenesshaffen und
im Betrieb Anspregbartnerin zu sein an der Schnittstelle zw. vielen unterschiedlichen Akteurlt
um alle Anfragen und Haudorderungen maoglichst rasch zu lI6sen. Abgerundet wurde das Pr
mit der Evaluierung der Umwelteffekte, der Einbettumgdas Gesamtverkehrssystem einer St
sowie der Sichtbarkeit fur die BevolkeruggchlieR3lich kann das Taxi der erste direktatikt mit &
Mobilitat sein.
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Beim nachhaltigen Gutertransport im urbanen Raum kansMdbilitdt fur substantielle Ver
0S5aaSNHzy3Sy a2NHSYY LY tNR2S{d 6SY20Af 0N
Einsatz von {Eahrzeuge beim Aufbau neueder zur Optimierung bestehender Lieferservic
erarbeitet (4). Die Herausforderung in der Gutermobili¢géhnlich wie im Taxibetriek ist jedoch,
dass das Hauptgeschiaft des Betriebes reibungslos laufen muss und oftmals keine zeitliche
oder finarziellen Ressourcen fur Experimente mit einer neuen Technologie bereitstehen
Resultat:Es wird auf altbekannte Losungen zuriickgegriffen.

Beim Aufbau und Betrieb skalierbarerCarSharing Systeme (stationsbasiert und ffeating)
entstehen eine Reihgon Herausforderungen fir Betreiberinnen und Kommunen, die oft nicht
Anforderungen der Bevolkerung entsprechen. Einerseits lieBen sich rédumliche und Dispeo
probleme mit mathematischen Optimierungsmodellen effizient 16sen. Auf Basis dieserlli
konnten im internationalen Projekt edhare Empfehlungen fiir diese Stakeholderlnnengrup
abgeleitet werden.

Vor allem die rdumliche Ausdehnung eines Betriebsgebietes und reebttiemisatorische Vorgabe
einer Stadtverwaltung an G&haring Betribe und deren Auswirkungen treffen auf unterschiedlic
Anforderungen: ein wirtschaftlicher Betrieb in urbanen Randzonen ist nicht méglich; Angebc
Nachfrage fiuhren in diesem Fall zu einem Uberangebot in urbanen Zentren. Zusatzlich
Standorte meist nicht bzw. nie nach mathematisch / betrieblich optimalen Losungen geplan
andere Faktoren aufgrund unterschiedlicher Zustandigkeiten in Stadtverwaltungen einsprelia.

Zentrale Botschaft(en)

Lésungsansatze fur die Herausforderungen &ight de Forschung sindusatzliche Maflinahmeim
Bereich Bewusstseinshildung bzw. Erleblachen von Elektromobilitdt, aber auch vereinfacl
organisatoriscradministrative  Strukturen fur Unternehmen, denAnderungen des eigene
Mobilitatsverhaltens / der betrielichen Mobilitdt sind mit personlichem Energieaufwand b
zeitlichen und finanziellen Ressourcen verbunden und Gewohnheiten nur schwer &nderbar

Bewusstmachungon nachhaltigeMobilitat im Allgemeinen bereitén Kindesalter.

Persodnliche Belohnung und miichst niedrige Einstiegsbarriererur Akzeptanzsteigerung ur
Unterstiitzung tatsachlicher Verhaltertszw. betrieblichen Anderungen.

Politische Pull oder Pudfaktoren wie z.B. Zufahrtserlaubnis nur fiir Elektrofahrzeuge
Zustellungen, Zufahrisind Parkbeschrankungen fur Benzimd Dieselfahrzeuge, etc.

Unterstiutzung und Angebote in der Auseinandersetzung mit einer neuen Technologie
hinsichtlich Anpassung der Fahrweise, eingespielter Gewohnheiten aber auch in Bez
organisatorisckadministrdive HirdenA Wichtige Bedeutung der Personen an den Schnittste
zwischen Forderempféangerinnen und Férderinstitutionen.

Role ModelsEarly Adopters in der jeweiligen Branche als Kommunikatorinnen der Erfahrunge
den Fahrzeugen angepasst an deren spifische Anforderungeq zur Vermeidung der Verbreitun
von Falschinformationen und v.a. zur Steigerung des Vertrauens.

Unterstitzung auf Angebotsseite zur Ermdglichung gleichwertiger Betriebsstrukturen
Servicelevels. Betriebssicherheit kann auch Znere Erhdhung der Nachfrage fuhren v.a.
Unternehmen bengdtigen hohere Servicelevels als aktuell in ddollitt angeboten werden.

Wie ist Gender & Diversity mitgedacht/mitbertcksichtigt?

Der Umstieg auf Elektromobilitat hangt stark von den individued] privaten oder betrieblicherg
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Anforderungen sowie den agierenden Akteurlnnen ab und ist kein Konzept fur jede/n. Die-E
sichtigung der individuellen Lebensumstande (Privatpersonen; Wohnort, Haushaltsstruktur, A
verhaltnis, Familienverhdaltnisetc.) bzw. der entsprechenden Untetmensstrukturen (Unter
nehmengegenstand, Standort, etc.) ist ein wichtiger Faktor auf dem Weg zur Marktreife-c
Mobilitét.

Verwendete Literatur

Die beschriebenen Erkenntnisse basieren im Wesentlichenpatgdnlichen Erfahrungen aus den Projekten in ¢
vergangenen Jahren.

OBB Rail&Drivéittps://www.railanddrive.at/de

Shuttle LeibnitzMobilhttp://www.leibnitz.at/buergerservice/leibnitzmobil/

Schulungsvideo eTaxittps://youtu.be/QrGe3TvmguUyY

t N22S1 06506 &S A (hp//Swngem dbflbrindthBvykAdiv@dna.org/

Marlene DOIBER (Hawelka)

geboren 1987, Wien

Studium der Raumplanung und Raumordnung an der TU Wien
Projektleiterin bei tbw research GesmbH

Themenschwerpunkte: zukunftsfahige und innovative Mobilitdtssysteme, Elektromok
Raumplanung, Verkehrsplanung, aktive Mobilitét,

Tatigkeitsbereiche:  Forschung und  Entwicklung, Projektmanagement,  Fordend
Proposalmanagement sowgberatung

Zukunftige (Forschung3$Schwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind
1 Zukunftsfahige, nachhaltige Mobilitatslosungen fur den stadtischen und landlichen Raui
1 Transsektorale Betrachtung bei der Entwicklung von Mobilitatsservioesyvationen, etc.
1 Gesteigrte Berlicksichtigung der Perspektive der Nutzerinnen zur Erhéhung der Akzept
1

Nachhaltige Alltagsmobilitat aktive Mobilitat als Beitrag zu individuelle
betriebswirtschaftlichen und volkswirtschaftlichen Benefits.

9 2SAGSNB +SNbSaaSatp/AAfSHiG A Y & SINBA DKIBNHOS W
Alles aus einer Hand v.a. in Zusammenhang mit dem Konzept des Teilens (Sharing
Reduktion des Gesamteinsatzes von Ressourcen.
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Was bedeutet Elektromobilitat?

Wenn wir heute von Elektromobilitdt sprechen, werden meist Elektroautos gemeint, ¢
Implementierung seit einigen Jahren intensiv vorangetrieben wird, um damit Mobilitat effizieat
gestalten und Larmund Emissionsbelastungen zu reduzieren. Elektrische Antriebe sind jedoc
neues Konzept und nicht auf den MiV beschrankt. Vor allem der Schienenverkehr wird bere
tiberwiegenden Teil elektrisch betrieben, wodurch sich aemisprechende Vorteile in der Okobilal
ergeben. Elektroantriebe erobern aber nicht nur den P¥&vkehr, sondern ersetzen auch imm
mehr Muskelkraft, z.B. durch Elektrofahrrader oder Elelflioroscooter, Monowheels etc., di
immer ofter auf FuBwegen eiegetzt werden.

Vorteile der Elektronobilitat

Elektromobilitat verspricht vor allem lokale Entlastung von Schadsuwifi L&rmemissionen, we
insbesondere im Hinblick auf die erforderliche Abkehr von fossilen Kraftstoffen und die Steit
der Lebensqualitat von Anrainerlnnen von Verkehrswegen pdséwertet wird. Gleichzeitig ist de
Wirkungsgrad von Elektromotoren wesentlich hoher als jener von Verbrennungsmotoren, wc
es zu einer Erhdhung der Effizienz kommt. Auch im Beschleunigungsverhalten als auch bei St
haben Elektromotoren klargorteile.

Die zunehmende Verfligbarkeit von elektrisch angetriebenen Fahrzeugen zur Unterstiitzung
Mobilitatsformen erdffnet auch neue Optionen, z.B. steigt der Anteil des Fahrradverkehrs auct
alteren Personen dank der elektrischen Unterstffzi>  dzy R RA S o f-Sfatioheh ird
immer oOfter mit Hilfe von (teils elektrisch betriebenen) Mikrofahrzeugen zurtickgelegt, was
Einzugsbereich der Haltestellen erweitert.

Nachteile und Reboundeffekte

Seit der Einfihrung von Elektroautos habsich einige der erwarteten Vorteile allerdings nicht
erhofften Ausmall bewahrheitet (1,2). Im Hinblick auf die Umweltbilanz wird Elektromotl
mittlerweile wesentlich kritische gesehen und zum Teil von Experten sogar schlechter
konventionele Fahrzeuge bewertet. Vor allem bei Betrachtung des Lebenszyklus
Elektrofahrzeugen tragen die Herstellung und Entsorgung von Batterien zu einer ungur
Gesamtbilanz bei. Zudem sind manche Rohstoffe (z.B. Lithium) global gar nicht in ausreicl
Mal verfugbar, um alle Fahrzeuge auf Elektrofahrzeuge umzustellen.

Im Betrieb fallen zwar weniger lokale Emissionen an (wobei z.B. Feinstaub, der durch Abrieb e
nicht reduziert wird), aber der Strommix ist in den meisten Landern noch nicht ausndice
nachhaltige Stromerzeugung umgestellt, wodurch Schadstoffemissionen lediglich raumlich ve
werden. Damit schneiden Elektroautos derzeit kaum besser ab als sparsame Verbrenner.

Doch auch wenn neue Verfahren in Herstellung, Entsorgung und &tzengung die Klimabilar
verbessern, bleiben wesentliche Nachteile des Autoverkehrs bestehen und werden

Verhaltensanpassungen der Nutzerlnnen sogar verstarkt. In Bezug auf Energieeinsa
Platzverbrauch pro Personenkilometer ist der PKW mit Alastdie schlechteste Wahl, eine Strec
zurlckzulegen. Sparsamere Antrieben haben in der Vergangenheit auch nicht zu Energieeins
gefuhrt; stattdessen geht die Tendenz zu immer gréReren und schwereren Fahrzeugen. Schlie
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fuhrt die Forderung von Elektromobilitat auch zu Verhaltenseffekten, die mdgliche Vorteile v
ausgleichen. In Norwegen zeigen jlingste Studien zum Beispiel, dass die intensive Forder
Elektromobilitat mittlerweile zu einer Steigerung des RXM&kers gefuhrt haben, weil sich mel
Leute ein (ZweijFahrzeug leisten kdnnen, Elektrofahrzeuge generell starker genutzt werdel
viele der heutigen Elektrofahrerinnen frither mit dem OV oder aktiv ihre Wege zuriickgelegt
(3). Ahnliche negative Folgdwnnte der vermehrte Einsatz von elektrisch betriebenen Fahrré
und Mikrofahrzeugen auf FuBwegen haben, indem die aktive Bewegung noch weiter zuriickge
langfristige Gesundheitskosten entstehen. Solche Reboundeffekte kbnnen letztendlich dazu
dass die Verkehrsund Klimasituation sich schlechter entwickelt als ohne die Einfuhrung
Innovation.

Beitrag der Elektromobilitét zu langfristigen Zielen

Neueste Erkenntnisse zeigen, dass der Beitrag der Elektromobilitdt zu verkehrspolitischer
unklar ist. Es ist zu beflirchten, dass die Umstellung auf Elektroantriebe im Individualverkehr zt
wesentlichen Verbesserung negativer Verkehrsfolgen (z.B. Schadstoffbelastung, Platzvel
Gesundheitsfolgen) fuhrt und mdglicherweise sogar natibgeEntwicklungen nach sich ziehen ka
Es braucht daheg wie bei allen Innovationer eine integrierte und langfristige Abschatzung ¢
Folgen und externen Kosten, die auch Verhaltensaspekte mitberticksichtigt. Damit kann di
einer Innovation konteter festgelegt und Rahmenbedingungen definiert werden, um Vorteile nu
zu kénnen (z.B. bessere Fahrradmobilitat fur éltere Personen) ohne eine Gesamtverschlechte
riskieren.

Zentrale Botschaft(en)

Technologische Entwicklungen, die die Ldsundewigerkehrsbedingter Probleme verspreche
erweisen sich oft in der Umsetzung (die meist mit groBem Tempo vorangetrieben wird) als wes
weniger erfolgreich als angenommen. Da diese Tendenz bekannt ist, kbnnte man durc
umfassende und langfrigie Abschéatzung von Folgen (z.B. Umweltfolgen, Gesundheitsfolgen, |
fur bestimmte Zielgruppen), die auch Verhaltensreaktionen mit einbezieht, von vornherein mo
problematische Entwicklungen frihzeitig erkennen und diesen entgegensteuern, um dar
ausgewogenes und nachhaltiges Verkehrssystem zu erreichen.

Verwendete Literatur

Teufel, D., Arnold, S., Bauer, P., Schwarz, T. (2017): Okologische Folgen von Elekispali¢ostaatliche Forderung von
Elektro und Hybridautos sinnvoll? UBErichtNr. 79, UPI Umwelund Prognosénstitut, http://www.upi -
institut.de/UPI79_Elektroautos.pdf

PI6tz, P.; Gnann, T.; Kihn, A.; Wietschel, M. (2013): Markthochlaufszenarien fur Elektroahizangfassung. Studie im
Auftrag der acatecly Deutsche Akademie der Technikwissenschaften und der Nationalen Plattform Elektromoh@@t (
Karlsruhe: Fraunhofer ISiitps://www.isi.fraunhofer.de/content/dam/isi/dokumente/cce/2014/Fraunhofd 6+
Markthochlaufszenariestlektrofahrzeugé angfassung.pdf

Holtsmark, B., & SkonhofA. (2014). The Norwegian Support and Subsidy Policy of ElectriSaukl it Be Adopted by
Other CountriesEnvironmental Science & Policy, 42, 1163,
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Alexandra MILLONIG

Dr. Alexandra Millonig ist seit 2005 bei AIT Austrian Institut&emthnology tatig und erforscht a
Senior Scientist menschliches Mobilitdtsverhalten, gruppenspezifische Verhaltensmuste
Eirflussfaktoren sowie Motivationsstrategien flir Verhaltdnderungen zur Foérderung vc
umweltvertraglichen Mobilitatsstilen. AuEuropaischer Ebene ist sie in der ECTRI Thematic (
Mobility aktiv und ist Teil des Planning Committees des 6UBBymposiums 2018. Im Juni 2(
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Programmes de BMVIT zur Férderung von FrauenFarschung und Technologie gewahlt; das von
geleitete Forschungsprojekt GeSMo wurde fiir den Staatspreis Mobilitdt 2013 nominiert

Zukunftige (ForschungySchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

w Umfassende und evidenzbasierte Bewertung der Wirkungen von MalRnahmen

w Kommunikation von Forschungserkenntnissen fur unterschiedliche Akteure (Bevolkerur
Verwaltung, Industrie) zur Sensibilisierung fir die Folgen von Entscheidungen (vor aller
kiinftige Generationen)

w Suffizienz im Verkehrskontext

Meine Publikationen und Expertise

Ausgewahlte Publikationen:
https://www.researchgate.net/profile/Alexandra_Millag/publications

Webprofile:
http:/www.ait.ac.at/ueber-dasait/researcherprofiles/?tx_aitprofile_pil%5Bname%5D=Millonig
Alexandra

https://linkedin.com/in/alexandramillonig

http://www.femtech.at/user/12212
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Ohne Elektromobilitat in Verbindung mit Strom aus nachhaltigen Energiequellen wird es
maoglich sein unsere Klimaziele zu erreichen, in diesem Punkt waren sich alle Diskutantinng
Uber die Einsatzbereiche der Elektromobilitat wurde jedoch sehtrivers diskutiert. Hier reichte
die Meinungen vom raschen Austausch von Benzin und Dieselfahrzeugen zu Elektrofahrzeugsd
kritischen Meinungen, die in der Elektromobilitit eine Gefahr fur andere Mobilitatsarten
Radfahren oder zu FuR geherhea und Elektromobilitat nur in Verbindung mit dem OV einset
mochten. Auch aktuelle Herausforderungen wie Batterieerzeugung mit seltenen Erden
Batterieentsorgung waren ein Thema.

Spannende Fragestellungen, tber die lange diskutiert wurde:
Die Antiebsart war fur die meisten Teilnehmerinnen nicht so relevant, die Frage lautete: Ist Mo
an sich eine Menschenrecht d.h. ist es mein Recht, mobil zu sein? Ist eine Einschrankung der
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Mobilitaét undemokratisch? Oder ist es vielmehr undemokratisch, Aégait Benzin und
Dieselfahrzeugen zu produzieren.

Weitere Grundsatzfragen lauteten:

1 Sollen Kosten fur Elektrofahrzeuge niedriger werden oder sollten nicht Benzin
Dieselautos teurer werden?

9 Fuhren Elektrofahrzeuge nicht auch zu Konflikterffantlichen Raum?
9 Fuhrt der erhdhte Strombedarf zu Atomkraftwerken?

Als besonders zukunftsfahig wurde die Elektrifizierung von Bahnstrecken, die noch nicht elekt
sind, gesehen und im Einzugsbereich von Haltestellen.

Angelika Rauch

Ist Geschaftgihrerin der tbw research GesmbH und arbeitet seit vielen Jahren an der Forsc
Entwicklung und Umsetzung innovativer und integrierter Mobilitatsldsungen. Sie istweiterten
Vorstand von WIMEN und im Vorstand der BieM (Bundesinitiative eMobilityi#@usitig.

Inhaltliche Schwerpunkte: Mobilitatsforschung, Gender & Diversitat in Technik und Forschung.
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Tischhost: Traude Oberzaucher
Impulse von Daniel Bell
Birgit Hofleitner
Marlene Mayr
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Im Osterreichischen Forschungsprojekt KOMPETg&lAeinsam mit Research & Data Competer
gefoérdert vom bmvit im Rahmen von Md&urden die Bedurfnisse, Barrieren und Hemmnisse
demenzkranken Personen, Angehorigen und Betreuenden bei Ad®esAktivitaten erforscht.
Unter Berlicksichtigung des aktuellen Stands bestehender Technologien im ITS (Intelligente Ti
Systeme) Beilieh, und Anséatzen des design4all, sollten Aspekte identifiziert werden, di
betroffene Personen bei der sicheren und aktiven Nutzung des 6ffentlichen Raums relevant ¢
wurde nach einer Methodologie gesucht, die sowohl auf individueller Ebene udenittelbar
Betroffenen als auch auf struktureller Ebene den Infrastrukturbetreiberinnen und

Verantwortlichen im Verkehrsbereich, sowie den Betreuungseinrichtungen ein Instrumentari
RAS 1T IYyR 3A00G3X RSYy | FFSyiat A GKHEWE WIOKYY SKE |2
Interesse war dabei, welche Faktoren die unterschiedlichen Subgruppen von Menschen mit [
dahingehend motivieren, sich komfortabel und sicher, ob in Begleitung oder alleine haufiger
Haus zu bewegen. Neben Menscherit emenz und ihren Angehérigen (im Rahmen
Fokusgruppendiskussionen und Stadtspaziergéngeurden mehrere Expertinnen (im Zuge v
Expertinneninterviews und Workshops) eingebunden, die im Bereich Mobilitat und Verkehr,
auf wissenschaftlicher Ebe mit Menschen mit Demenz in Verbindung standen und somit Wi
und Erfahrung in Hinblick auf die Mobilitat dieser bestimmten Zielgruppe einbringen konnte
Rahmen des Projekts konnten auf Grundlage der partizipativen Prozesse zentrale Forderun
Aufrechterhaltung der Mobilitat dieser Zielgruppe aufgestellt werden, die die Zuganglichkei
offentlichen Raum allgemein verbessern kénnen.

Zentrale Botschaft(en)

Bei der Untersuchung der Mobilitdt von Menschen mit (milder) Demenz gilt es sowohtlieluelle
Dimension (Lebenssituation & Gesundheit), als auch die tangierten Handlungsfelde
infrastruktureller, Service und Informationsebene als auch auf sozialer und Interaktionsebene
deren Wechselwirkungen beien Ableitungervon MafRnahmen zibericksichtigen. Die Wirkunge
(technischer) Innovationen sind nicht fur alle potentiellen Nutzerlnnengruppen gleich.
nachhaltige Veradnderung des 6ffentlichen Raumes und moderner Mobilitatssystemigon einer
umfassenden und iterativen Analyse d&edirfnisse aller Nutzerinnengruppen abhangig.
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Daniel Bell

Daniel Bell, Jahrgang 1983, hat an der Universitat Wien Soziologie studiert. Seit 2009 is
FACTUM als wissenschaftlicher Mitarbeiter und forscht zum Thema Mobilitat. Seine derz
Schwerpunkte umfassen Mobilitdt von Menschen mit speziellen Bedurfnissen, Digitalisierur
Automatisierung in der Mobilitat sowie Lebensqualitétsforschung.
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erforscht die auRerhausliche Mobilitat von Menschen mit Demenz und legt den Schwerpunkt ¢
Unterwegssein im 6ffentlichen Raum der Personen mit Demenz. Das Besamelem Projekt ist
dass das Forschungsteam nicht UBER sondern MIT Menschen mit Demenz forscht. Mens:
Demenz kommen selbst zu Wort, da sie als Expertinnen und Experten zum Unterwegs .
offentlichen Raum auf ihren Wegen begleitet und befragraen. In der Zusammenarbeit mit ein
vulnerablen Personengruppe; namlich Personen mit Demenz sind forschungsethisch
Uberlegungen von zentraler Bedeutung (Hopf 2000b, Bioethikkommission 2013). Aus diesern
wurden bereits im Vorfeld der empirischésntersuchungen ethische Uberlegungen angestellt |
ein Ethikantrag bei der Ethikkommission des Landes Karnten eingereicht. Mit einem po
Bescheid dieser Kommission wurde dann der Kontakt zu Menschen mit Demenz gesucht.

Die Einund Ausschlusskriteen an der Teilnahme des Projektes erleichterten den Gatekeeper
Auswahl der Personen. Als Grundlage der Kriterien wurde die Validation nach Naomi Feil

KlerkRubin 2013) herangezogen, in der vier Phasen der Demenz beschrieben sind. Teitiee
sollen sich dabei in der Phase | befinden. So weisen Menschen in der Phase | oft eine mar
Orientierung, Vergesslichkeit, Probleme bei komplexen Aufgaben, Verleugnen von Demenz, U
und Distanziertheit auf. Ebenfalls herangezogen wurde dmi-Mental-StateExamination (MMSE]
wobei Werte von 20 bis 26 optimal fur die Teilnahme sind. Menschen mit Demenz verfliigen in
Phase zudem die Fahigkeit Entscheidungen abwégen und kommunizieren zu kénnen, was
Unterschreiben der Einwilligungnotwendig ist. Die Forscherinnen selbst nahmen an e
Validationsschulung teil, um sich mit den Spezifika bdmKontaktTreten sowie bei de
personzentrierten Kommunikation mit Menschen mit Demenz vertraut zu machen.

Sich selbstverstandlich in offeitthen und privaten R&umen bewegen zu kénnen, ist fir viele Fol
des sozialen Miteinanders und einer selbstbestimmten Lebensfiihquagch bei Menschen mi
Demenz und deren Arnund Zugehdérigerg zentrale Voraussetzung. Allerdings kommt es bei die
Persamen im fortschreitenden Prozess der demenziellen Erkrankung zu einem Rickzt
verschiedenen gesellschaftlichen Bereichen. Bedingt durch diesen Rickzug wird au
aulRerhdusliche Mobilitdt stark eingeschréankt und es kommt zunehmend zu einer Isolatic
Personen.

Anja Rutenkroger (2014) fasst die aktuellen wissenschaftlichen Untersuchungen zusamm
kommt zum Schluss:

Bewegung reduziert das Risiko an Demenz zu erkranken um 30 bis 50 Prozent. Bewegu
kognitive Funktionen bei bereits erkranktd®ersonen signifikant verbessern (Rutenkroger 2014
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Um einerseits Mnschen mit Demenz und den-Zind Angehdrigen die selbststandige Mobilitéat at
in 6ffentlichen Raumen zu ermdglichen und andererseits mit der Forderung der Mobilitat ur
Bewegung das Risiko an Demenz zu reduzieren, ist es notwendig und eine bede
gesellschaftliche Aufgabe, die sozialen, baulichaumlichen und technisehnfrastrukturellen ¢
Umwelten so zu gestalten, dass Personen mit Demenz nicht verletzt oder stigmatisiert v
(Heimerl 2015: 268f).

Die Teilnehmerinnen konnten sichinein BINB A ¢ SAf 6 SNBEAOKS RSa t
einbringen: Narrative Interviews, der Begehungsstudie und der Usability Studie.

In den narrativen Interviews erzahlten Menschen mit Demenz ihren Alltag, sprachen Ube
Mobilitat friher und heute ud artikulierten Probleme, mit denen sie im offentlichem Ra
konfrontiert sind. In der Begehungsstudie begleiteten die Forscherinnen die Personen mit Den
Fu oder mit den offentlichen Verkehrsmitteln auf ihren Alltagswegen. Dabei hielt eine Fams
mittels teilnehmender Beobachtung wahrend des Gehens bzw. Nutzens von o6ffent
Verkehrsmitteln Barrieren und Probleme fest, wahrend die zweite Forscherin mithilfe
leitfadengestitzten Interviewfragen validierend die Erfahrungen, Hirden, Orientgspunkte und
unterstitzenden Faktoren dokumentierte. Bei den gemeinsamen Wegen kor
Orientierungsmerkmale, Strategien, Bedirfnisse und Barrieren festgestellt werden, welche 1
Menschen mit Demenz hilfreich bzw. hinderlich sind. Wesentliche Erkissetiiber die Orientierun
im offentlichen Raum wurden zudem in der Usability Studie gesammelt. In dieser wurden Mei
mit Demenz gebeten, kleine Orientierungsaufgaben mit Hilfe von Wiener Stadtpléner
Bezirksplanen sowie mit Hilfe von Fahrpléker Wiener Linien zu lI6sen.

Die befragten Personen erzahlten und zeigten auf, wie sie ihre Weageu Hause aus planen ur
welche Hilfsmittel fir diese Planungen verwendet werden. Ebenfalls in der Usability Studie
erhoben, welche am Markt befindlichetechnischen Gerate Personen mit Demenz unterstil
kénnten und wie Menschen mit Demenz gegentber diesen neuen Technologien und Hilfs
eingestellt sind.

Das Ziel des Projektes war es mittels der empirischen Erhebungen Grundlagenwissen zu ge
und darauf aufbauen konkrete Handlungsempfehlungen fiir die verkehrsplanerische Prax
al! YAl y3 YA imit BeggnacEekGsyUnterwegs Sein mit offentlichen Verkehrsmitteln |
AY 1 FFSy it AOKSY wldzyra 1 dz Syiéi O] FadipaneBeh ur
Entscheidungstragerinnen, die mit Belangen der offentlichen  Verkehrsmittel,
Verkehrsinfrastruktur, sowie der Stadtplanung befasst sind, fiur Mitarbeiterinnen
Verkehrsunternehmen, wie Buslenkerlnnen, StralBenbahnfahrerinnédahfahrerinnen und der
Personal der WBahnAufsicht, sowie der Forschungsnd Entwicklungscommunitiy, die an d
Schnittstelle Verkehr/auRerhdusliche Mobilitat und Ambient Assisted Living (AAL) tatig sir
technologische und/oder kommunikationsbasiertProdukte und Services in den Bereict
Verkehrsinformationstechnologie, Verkehrstelematik, Verkehrssystemen etc. fir die Zielg
Menschen mit Demenz entwickelt.

Zentrale Botschaft(en)

Forschung Uber gewisse Zielgruppen kann nur MIT diesen Zielgrupperinsam erfolgen
Besonders flir Menschen mit Demenz sind klare und einfach strukturiert gestaltete Umwelt
Offentlichen Raum wichtig. Werbeflachen, eine Flut an Verkehrsschildern, LArm der Straf3
ahnlich gestaltete Straf3enquerschnitt tragen et zur Orientierung von Personen mit Demenz |
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Wichtig sind abwechslungsreich gestaltete Freirdume mit Aufenthaltsqualitaten
Ruckzugsmadglichkeiten, eine gute Nahversorgungsinfrastruktur und Dbarrierefrei gesi
StraRenrdume.

Wie ist Gender & Diersity mitgedacht/mitberticksichtigt?

5AS {GdzRASY AY tNB2S1G a5SYSyl Ay . S¢S3dzy.
durchgefihrt. Damit das Projetteam optimal auf die Erhebungen vorbereitet ist, wurden im Vi
Validationsschulungen besuchtalidation ist eine spezielle Form der Kommunikation, die vor a
bei der Arbeit mit Menschen mit Demenz angewendet wird. Wahrend der Gespréche MIT Mel
mit Demenz stellten sich die Forscherinnen empathisch auf die jeweiligen Lebenssituatione
Bedirfnisse der Personen ein und versuchten ohne Stress und Druck hinderliche und ford
Faktoren der auf3erh&uslichen Mobilitdt von Menschen mit Demenz zu erfragen. Dabei stand
Forschung im Mittelpunkt, sondern die Menschen mit ihren Bedurfniggah Winschen. Gendel
und DiversityAspekte wurde dabei konzeptionell mitberlcksichtigtuch tber die Aspekte de
ethischen Forschung wurden im Vorfeld Uberlegungen angestellt und ein Antrag bei
Ethikkommission eingereicht. In einem Informed Comsemrden die Teilnehmenden Uber d
Forschungsinhalte informiert und bestétigten, dass sie die Studien jederzeit ohne die Anga
Gruinden abbrechen kénnen.
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Birgit HOFLEITNER

Birgit Hofleiter, Landschaftsplanerin ukéhdergartenpadagogin,
Projektkoordinatorin und Junior Researcher im Biro fir nachhaltige Kompetskz®mnbH,
Universitatslektorin an der Universitat Graz.

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind
Mobilitat, Mobilitatsbedirfnisse von Personen mit Demenz, Barrierefreiheit, Stadt der kurzen W

Maflnahmen gegen Urban Heat Islands, Forschungsethik, Wissensvermittlung zwischen
verschiedena Personengruppen, Stadtplanuetg.
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Meine Publikationen und Expertise

Auszug:

Knoll, Bente; Hofleitner, Birgit; Kremer, Anja; Reitinger, Elisabeth; Pichler, Barbara; Egger, Bar
Wenn die Orientierung versagtunterwegs mit Menschen mit Demenz. Reviewed paper. In: Rea
CorpProceedings, Bd. 2017. Online verfuigbar unter

http://programm.corp.at/cdrom2017/papers2017/CORP2017_47.pdf, zuletzt geprift am 02.10.:

Reitinger, Elisabeth; Pichler, Barbara; Knoll, Bente; Egger, Barbara; Hofleitner, Birgit (2017): M
of peoplewith dementia in public spacgethical aspects of participatory research. 27th Alzheime
Europe Conferenze "Care today, cure tomorrow". Alzheimer Euigdin, 03.10.2017.

Knoll, Bente; Reitinger, Elisabeth; Pichler, Barbara; Hofleitner, Birgit; Bggleara: Partizipatives
Forschen mit Menschen mit Demenz zu deren Mobilitdtserfahrungen: Methodische und
forschungsethische Herausforderungém:. Institut fir Hohere Studien (im Erscheinen).

Knoll, Bente; Hofleitner, Birgit; Kremer, Anja; Reitingerabdith; Pichler, Barbara; Egger, Barbara:
Dementia on the move: Preliminary results based on a participative qualitative research projec
focusing on the daily mobility patterns of people with dementia. TRA 2018 (wird in Conference
Proceedings erscheing
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Projekt SenseCitygefordert als Grundlagenforschung durch den Zukunftsfonds Steiermark, w
sich seit Anfang 2017 dem Ziel, das Potential einer virtuellen Umgebung fir mehr Genu
Lebensqualitat im Alter zu untersuchen. Dazu wurde ein virtueller Stadtplatz mél®&odu den fun
Sinneng Sehen, Horen, Tasten, Schmecken, Riechentwickelt. 360° Bilder und Umgebungen, (
durch die VBBrille ganz ausgekostet werden kdnnen, sollen die Achtsamkeit flr Sinneseint
steigern, die Erinnerungen an personliche Geatlsbnisse wecken und die Vorstellungskr
fordern. Die Virtuelle Realitdt (VR) soll dabei fir reale Sinneserlebnisse im Alltag sensibilisie
motivieren und niemals einen Ersatz daflr darstellen. Die virtuelle Realitdt kann einen Impuls
fur Vehaltensdnderungen fur eine nachhaltige Lebensweise in mentaler Gesundheit darstellen

Die Entwicklung hat in engem Austausch zwischen Sanem, Mitarbeiteinnen der GEFA
STEIERMARK und Forstimtegn von JOANNEUM RESEARCH DIGITAL stattgefViodareiten
wurden durch eine Psychotherapeutin und Mitarbeitemen der FH JOANNEUM geleistet.
Oktober 2017 haben funf Treffen stattgefunden, in denen jeweils drei Stunden lang versch
Zugange und Umsetzungen in der virtuellen Realitat auspmpldeskutiert und reflektiert wurden
Dieses Entwicklungsteam begleitet das Projekt von seinem Beginn an bis zum Abschluss Ei
und auch eine gemeinsame Weiterentwicklung ist geplant.

Unsere Ergebnisse aus dem Entwicklungsteam

Die Zusammenarbeit zvaken Alt und Jung und die Verknipfung von Theorie und P
funktionieren sehr gut. Es findet ein Austausch auf Augenhothe statt und man lasst sich
jeweiligen Standpunkte und Blickwinkel aller ein. AuRerdem entsteht bei den Treffen ein Glos
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das Fachbegriffe fir alle versténdlich definiert werden.
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werden Auswahlimdglichkeiten als essentiell gesehen, so dass sich die virtuelle Umgebunc
perginliche Stimmung anpassen lasst, den vorherrschenden Wunsch nach Ruhe oder Be
erflllt und sich eine Vertrautheit und ein persoénlicher Bezug zur Umgebung herstellenDies
Seniotnnen nehmen die Reise in die virtuelle Umgebung als potenzielleas&atebnis wahr, e
gefallt ihnen Neues kennen zu lernen und Uber aktuelle Entwicklungen Bescheid zu wiss
gewinnen damit Einblicke in die Welt ihrer Enkel und erkennen das Potenzial bei kdrpe
Einschrankungen im Alter und fir die Medizin. B macht Lust auf Spaziergdnge und Reisen, v
Erinnerungen an die schonsten Genusserlebnisse und regt zum Erzahlen an.

Das Gewicht der VRrille und die Steuerung in der VR erweisen sich als limitierende Faktorel
sichere Hineinund wieder Hinauskgleiten aus der VR durch Vertrauenspersonen ist ebenso wi
wie der Austausch, die Diskussion und die Reflexion mit Menschen, die dasselbe é¥lebem.den
L2 AAGADBSY LISNEBI YEAOKSY O9ONFVHIYE a2S5R2 0K S K8
Manipulation, dem auf3er Kraft Setzen von Regeln, und dem drohenden Abbau von mensck
Kontakt, wenn Technologie sich weiter im Alltag ausbreitet.

Blick in die Zukunft

Mit den potenziellen Gefahren der VR und den Ressentiments der Nuteer muss bewuss
umgegangen werden, um die positiven Effekte der technologischen Entwicklung zu verstéark
die Entwicklung in einer Weise zu beeinflussen, wie wir sie uns winschen und wie sie
Menschen von Vorteil ist. Das Projekt beweist sich mit seiner kaietiichen Beteiligung eine
Gruppe, die sonst von solchen Prozessen ausgeschlossen ist, und der Forschung nicht tber,
gemeinsam mit den Menschen, als Vorbild in der Entwicklung technologischer Lésungen
Zukunft.

ZentraleBotschaften

1 Unterstitzung und Festigung achtsamer und nachhaltiger Lebensweiseénnovative
Technologien kdnnen motivieren, unterstitzen und festigen.

9 Technologieentwicklung fuir den Menschen, nicht als Selbstzweck! Die Weiterentwic
und Nutzung orientiert sich an den d@fnissen der Menschen und passiert
Zusammenarbeit mit der Zielgruppe.

1 Hinweise, Tipps und Verbesserungsvorschlage werden aus den verschiedensten Blick
in die Entwicklung eingebracht: Menschen mit Einschrankungen, Frauen und M;
Menschen miExpertnnen und Erfahrungswissen und Jung und Alt.

Verwendete Literatur

Auer, W:M. (2014).SinnesWelten 3. Aufl. Miinchen: Kés&lerlag.

de Bruin, E.D., Schoene, D., Pichierri, G. & Smith, S. T. (@6&®f virtual reality technique for the training of motor
control in the elderlyZeitschrift flir Gerontolgie und Geriatde223;234. DOI 10.1007/s0039110-01247

Handler, B. (2012Mit allen Sinnen leben: Tagliches Genusstrairnd\ufl. Goldegg Vieg GmbH.

Herb, L:M. (i.V.).Gesundheitsauswirkungen, Akzeptanz und Usability von Virtual Reality bei Personen Uber 6&idehre
explorative Untersuchung am Beispiel des steirischen Projektes "Senda€itlganneum, Masterarbeit.

Koppenhdofer, E. (2@1).Kleine Schule des Geniel3ens: Ein verhaltenstherapeutisch orientierter Behandlungsansatz zt
Aufbau positiven Erlebens und HandeBisAufl. Pabst Science Publishers.

Paletta, L., Fellner, M., Schissler, S., Zuschnegg, J., Steiner, J., Lerciméy,, lLa& Prodromou, D. (201&MIGOg
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Towards Social Robot based Motivation for Playful Multimodal Intervention in Dementia, Proc. Pervasive Technolog
Related to Assistive Environments (PETRA), Corfu, Greece, 3202238, ACM Press.

Paletta, L& Dini, A. (2018). Emotion Measurement from Gaze in Playful Virtual Reality Interaction, 3rd Symposium o
Computing and Mental Health, May 22, 2018, Montreal, Canada.

Spiegel, J. S. (201The Ethics of Virtual Reality Technology: Social Hazards and Palidy Recommendatior30I
10.1007/s1194817-9979y

Marlene Mayr

9 seit 2010 Studium der Sprachwissenschaft

1 seit 2016 bei der GEFAS Steiermark (Gesellschaft fir aktives Altern und Solidari
Generationen)

Freiwilligenengagement in der Lernhilfe

Nachhilfe in Deutsch als Zweitsprache
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SenseCity
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Tonen lobte. Obwohl sie 71 Jahre alt ist, mochte sie unbedingt mit den modernen Techng
vertNI dzi o6t SA0Syz RSyy RFra Aald ydzy YIf dzyaSN
war, dass die Entwicklungsteams fiur das dahinterliegendefByfamm sich auf Augenhéhe zu d
Entwicklern befanden. Der Einstieg in die virtuelle Welt gtéoliber eine Brille, vom Gebrauch eir
Joysticks kam man wieder ab, da sich der in der Handhabung durch die Seniorlnnen motorisg
schwierig erwies. Einige der Probandinnen &ufertdmgst davor zu habenyon Werbung,

manipuliert zu werden. Dahesti die Begleitung der Seniorlnnen wéhrend ihres Spaziergangs
die virtuelle Welt und eines bewussten Ausstieges aus dieser von grof3er Bedeutung.

U

Geruche, Geschmacker und Beruhrung wurde durch das Einspielen entsprechend stimuli
Bilder erreichtum alle 5 Sinne anzusprechen, beziehungsweise die Sinne wieder zu beleben.

Es kdnnen Routinen trainiert werden fur Wege im o6ffentlichen Raum. Das Programm ist bes
interessant bei sehr immobilen Personen.

Partner waren die Caritas und das Kuratoriim3eniorlnnenhauser sowie der Vereinfé&e
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Demenz in Bewegung

Demenz in Bewegung ist eine Studie die Handlungsempfehlungen fir demenzfreun
Unterwegssein im Offentlichen Verkehrssystem gibt. Auch hier war es wiahtt nur Uber,
sondern gemeinsam MIT Menschen mit Demenz zu forschen. Das Projekt teilte sich
Teilbereiche, namlich narrative Interviews, die Begleitstudie und die Usability Study. Es wur(
Orientierung der Probandinnen im 6ffentlichen Rauniersucht und ihre Muster und Strategien 2
Orientierung. Die Orientierung erfolgt an aulReren Gegebenheiten wie Bau@®ebaude, Platen
und Parks. Die Muster von Spaziergangen sind sehr unterschiedlich und reichen von immer ge
und zuriick, bis z8f SA OKSY wdzy RSy 2RSNJ SAySY %AiSt o
ebenso unterschiedlich wie beispielsweise jemanden fragen, zurtick gehen bis man sich
auskennt, Radius reduzieren oder eine Begleitung organisieren.

Die Empfehlungen sind fidie unterschiedlichen Stakeholdergruppen wie Fachplanerinnen
Entscheidungstragerinnen, die mit Belangen der offentlichen  Verkehrsmittel,
Verkehrsinfrastruktur  sowie der Stadtplanung befasst sindMitarbeiterinnen  von
Verkehrsunternehmen, wie Buslkerinnen, Stral3enbahnfahrerinnen undBahnaufsichtund die
Forschungsund Entwicklungscommunity, die an der Schnittstelle Verkehr/auRerhausliche Mo
und Ambient Assisted Living (AAL) tatig sind und technologische und/oder kommunikationsh
Produkte und Services in den Bereichen Verkehrsinformationstechnologie, Verkehrstelg
Verkehrssystemen etc. fir die Zielgruppe Menschen mit Demenz entwickelt.

Kompetenz

Bei diesem Impuls ging es um Demenzkranke und zwar im beginnenden Stadium. Wachiig
diesem Projekt die Forschung mit den Betroffenen und nicht Uber sie zu fuhren. Es wurd
Bedurfnisse Barrieren und Hemmnisse von demenzkranken Personen, Angehdrigen|
Betreuenden bei AuRddausAktivitaten erforscht. Es wurde nach einer Metlodalgie gesucht, dié
sowohl auf individueller Ebene den unmittelbar Betroffenen, als auch auf struktureller Eben
Infrastrukturbetreiberinnen und den Verantwortlichen im Verkehrsbereich, sowie
Betreuungseinrichtungen ein Instrumentarium in die Hgetlen den 6ffentlichen Raum hinsichtlig
AKNBNJ a5SYSyil FNBdzy Rt AOK] SAla 1Tdz 0S6SNISyo®
partizipativen Prozesse zentrale Forderungen zur Aufrechterhaltung der Mobilitat dieser Zielg
aufgestellt werden, diglie Zuganglichkeit zum 6ffentlichen Raum allgemein verbessern.

Es wurde festgestellt, dass die Gruppe sehr heterogen ist und die Gefahr der Stigmatisierung
ITS, Digitalisierung und Automatisierung stellen fur manche Gruppen eine Barriere dar.

Diskussion

Insgesamt wurde in der Diskussion zu allen drei Impulsen festgestellt, dass technologische L
nie den persénlichen Kontakt ersetzen kénnen, der wird immer immens wichtig bleiben, alsg
Technologie ohne Menschen. Es geht um die Erhghuler eigenen Mdglichkeiten durg
Technologie. Wobei Innovation nicht nur Technologie bedeutet, es geht auch um 4
Innovationen. In unserer Gesellschaft muss auch Platz fur Schwache sein, sie muss man
kénnen und weggehen vom Defizitdenkenhimz o G KAy { LR AAGADa ®

Es geht auch um die Frage der Finanzierung, wobei genug Geld vorhanden ist, es ist die Frg
es eingesetzt wird. Also das Infragestellen von Kommerzialisierung und Industrialis
gesellschaftlicher Probleme/Anliegen. Es niii§sy a & i Gi2NR2S{1GSa @2y
monetar geférdert werden, um hier in die Breite zu kommen.
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Einzelne Forschungsprojekte sind gut, aber wie gelingt es das Thema in die Breite, in die Ges
zu bringen, wie erreicht man Kontinuitat und O K&y dzNJ a 9 A Y Y| £ LINR 2 S |
DSaStftaOKIFi Aad KASNI 0Sa2yRSNBE aOKgASNARIAZ
Die Projekte haben gezeigt, dass die betroffenen Personen zu Hause gehalten werden, weil
eiOKGSN) 1T dz 6SGNBdzZSy &aAYyRd ! 6SNI I dzOKZ RI &a
braucht

Gertraud Oberzaucher
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Innovation und Technologie im Jahr 1995, seit 2008 Leitung der Stak
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Mein Beitrag ist ein methodischer. Ich mdchte mit diesem Impulsstatement Mut ma
psychologische Theorien als Tools fir die Problemidentifikation und Bessuafigsplanung z
verwendeng ob das nun fur ein Beratungsgesprach, einen Workshop oder eine Kampagne gilt.

Verhalteng egal in welchem Kontexg steht in Zusammenhang mit Gedanken, Emotionen, friihe
Erfahrungen. Wir wagen ab, bewerten, wollen uns mR&NBEY @GSNHt SA OKSy
aY2a0Sya FNNI SAYy SNKIFfGSyzZ YIFIYyOKYlFf KIFYyRS

Psychologische Theorien beschéftigen sich damit, menschliches Verhalten zu erklaren. Gerac
Sozialpsychologie gibt es einFllle von theoretischen Modellen fir unterschiedlich
Lebenssituationen und Bedingungen. Aus diesem Repertoire kann man schppfed fur die
verschiedensten Problemstellungen Hilfestellungen finden.

Es gibt prinzipiell zwei Zugange, psychologiscle®iidn zu nutzen:

D) Die Analyse und das Verstehen einer Einstellung und eines Verhaltensn weiterer Folge
planen zu kénnen, was geandert/beeinflusst werden muss. Damit lasst sich spater auch pri
die Anderung erfolgt ist und wo eventuell ngastiert werden muss.

Ein Beispiel: Warum Fahren manche Manner auf der Autobahn besonders gerne schnell? Mar
Gefahrenbewusstsein? Nein. Sie bewerten die Zeitersparnis viel positiver und die héheren Kos
weniger negativ (Vogel und Rothengait&B84; zit. in Parker and Manstead 1996).

(2) Zum Feststellen des Veranderungsstatus und welche férdernden Bedingungen not
sind. Hat die Person ein Problem fur sich erkannt oder fehlt das Problembewusstsein noch vél
sie Veranderungen schomnrgbiert ¢ ist aber gescheitert? Was braucht die Person, um sie in it
Vorhaben zu unterstitzen? (vgl. Prochaska und DiClemente zit. in Prochaska 2007).

Ein Beispiel: Sie wollen Gewicht verlieren. Sie wissen, dass das gut fiur Sie ware; die Blutwesrt
sich verbessern. Sie sind auch bereit daaber es klappt nicht. Sie haben Ihr Gesundheitsprob
erkannt, und Sie sind auch veranderungsbereit. Jetzt brauchen Sie Unterstitiaug
Verhaltensweisen (Kochen, Sport) ausprobieren, mit einem Freunddake auch will; sie traume
RIF@2y> $gAS a4AS aAO0OK RIYyyYy &LINGSNI FNKESy ¢S
fuhrt sie Schritt fur Schritt weiter.
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Psychologische Modelle helfen, Verhalten genau zu verstehen, die zentralen Komponer
Hinblick auf eine bestimmte Problemstellung zu identifizieren. Damit kann man Veréander
gezielt planerg ob im Beratungsgesprach, einem Workshop oder im Rahmen einer Kampagne.

Die Theorien sind vielféltig und selbst wiederum vielféltig anwendbare8t8ie sich die Psycholog
den Psychologen wie eine Technikerin am Reil3brettWa.geht man vor?

QD Problemanalyse> Um welches Verhalten geht es?
2) Wer ist die Zielgruppe? Was sind ihre Bedurfnisse? Wie ist ihre Situation?
3) Welche Theorie asst am besten?> Was sind die relevanten Dimensionen?

Als Beispiele fur psychologische Theorien lassen sich anfuhren: Theorie des geplanten Ve
(Ajzen, 1989)c¢ Identifikation von Einstellungen, Absichten, subjektive Normen, aber
Gewohnheit(efy Theorie der Schutzmotivation (Rogers, 1975 Schadensschwere
Wahrscheinlichkeit der Betroffenheit, Kenntnis eines effektiven Mittedelbstwirksamkeit, Kostel
Transtheoretisches Modell der Verhaltensénderung (Prochaska und DiClerDast&kProjek CAST
¢ Campaigns and Awareness Raising Strategies in Traffic Safety (Del Homme et al. 2009) h
Vorgehen fir die Kampagnenentwicklung im Verkehrsbereich massiv propagiert.

Zentrale Botschaft(en)

Theoriegeleitetes Vorgehen im Rahmen einer Maflnahhit, relevante Einflussgrof3en :
identifizieren, Beeinflussung gezielt moglich und in einer Evaluierung messbar zu machen. |
RIFra OSNBSYRSGS GKS2NBUAAOKS az2RSftf RAS afd
leichter entschieden welen, an welcher Dimension noch nachgeschéarft werden muss, urr
gewunschte Ergebnis zu erzield@ieoriengeleitetes Vorgehen kann helfen, zu erkennen, in welc
Anderungsstatus eine Person sich befindet und was sie bendtigt, um in der Veranderung
voranzukommen.

Wie ist Gender & Diversity mitgedacht/mitberticksichtigt?
Insofern, als Zielgruppespezifisch vorgegangen wird.
Verwendete Literatur

Ajzen, 1. (1989): Attitude structure and behaviour. In: Pratkanis, A.; Breckler, S. and Green(izld,)AAttitude structure
and function. Hillsdale, Erlbaum 1989, p. 2V4.
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Belgian Road safety Institute, Brussels 2009.

Parker, D. und Manstead, A.: The Social Psychology of Driver Behavior. In: Semin, G. und Fiedler, K. (Hrsg.): Applie
Psychology. Sage, London 699898-223.

Prochaska, J.: Stages of Chagé¥hasen der Verhaltenséanderung, Bereitschaft und Motivation. In: Kerr, J., Weitkunat,
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Eveline BRAUN

Gesundheits und Klinische Psychologin, in der Verkehrspsycholoti¢éig seit 1988.
Verkehrspsychologische Fahreignwagsgnostik 1998005, verkehrspsychologische Forschung
freie Mitarbeiterin am Kuratorium fur Verkehrssicherheit (Evaluierungen, Befragungskonzept
Fragebogenentwicklung, Workshé&mtwicklungen, &ninare, Literaturanalysen, Testentwicklun
Lehrbeauftragte an der Fakultat fur Psychologie der Universitat Wien Angewandte
Sozialpsychologi£9852012

Zukunftige (ForschunggSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

Mein Forschungsschwerpunkt ist Verédnderung/Beeinflussung von Mobilitdtsverhalten; es ist mi
Anliegen, Zukunft aktiv zu gestalten, mit dem Menschen im Fokus

Meine Publikationen und Expertise

Anwendung/Umsetzung sozialpsychologischer The&di@holauffallige Lenker; Schnellfahren;
entwicklungspsychologische Aspekte Mobilitatserziehung.

Pilgerstorfer, M.; Braun, E. und Schwaighofer, P. (2018): Vétated road safety, challenges of anc
recommendations for professional drivers. Proceedinigétio Transport Research Arena TRA 201¢
April 1619, 2018, Vienna, Austria.

Eichhorn, A.; AigneBreuss, E.; Braun, E. (2018): Which factors influencematarized mobility and
mode choice? A practical application of the Theory of Planned Behavicaredgings of 7th
Transport Research Arena TRA 2018, Aptil9,62018, Vienna, Austria.

AignerBreuss, E., Braun, E., Eichhorn, A., Kaiser, S. (2017), Speed of Traffic, European Road
Decision Support System, developed by the H2020 project SafetyRabeeved from
www.roadsafetydss.eu
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A., Van Schagen, I., Yannis, G., Ziakopoulos, A. (2016), Identification of Road User Related Ri
Factors, Deliverable 4.1 of the H2020 project SafetyCube.

Eichhorn, A.; AigneBreuss, E.; Kaiser, S.; Strohmeier, F.; Prostl, S. und Braun, E. (2016} Yo
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des dsterreichischen Verkehrssicherheitsfonds, Wien 2016.

Knowles, D.; AigneBreuss, E.; Braun, E.; Donabauer, M.; Kérmer, C., Witzik und Zuser, V. (201
ROLE MODEL Verkehrsunfallreduktion durch Vorbildwirkung und ricksichtsvolles Fahrverhalts
Forschungsarbeiten des osterreichischen Verkehrssicherheitsfonds. Wien, 2016.
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Die Ausgangsfrage lautet, wie es dazu kommt, tfa$s technischer Entwicklungedie eigentlich zui
Freisetzung von mehr Zeitressourcen fuhren sollte, das Gefiihl vorherfsainn Zeit zu haber
5A85a8a t KNy2YSy a1 SAyS %S xtihut Roda alsdzial& Bedchldamnigiin
beschrieben (Rosa, 2013). Beschleunigung kann definiert werden als die Zunahme an Me
Zeiteinheit bzw. die Reduktion der bendtigten Zeit pro Mengeneinheit. Die spatmoderne Gesell
so lautet die These Rosasst gekennzeichnet durch safe Beschleunigung, die durch di
Entwicklungen angetrieben wird:

1. Technische Beschleunigung: Entwicklung von Fahrzeugen, die es erlauben mit immer t
Geschwindigkeiten zu fahren, aber auch schnell zu kommunizieren Mgwder Erhdéhung del
Geschwindigkeit geht die Erfahrung der Raumschrumpfung einher. Die beschleunigte Entwickl
technischen Mdglichkegn (auch fir Mobilitéat) stelltie Basis dar fur sozialen Wandel.

2. Die Beschleunigung des sozialen Wandels meamt Grunde die Veré&nderungen di
Zusammenlebens. In friheren Generationen war die soziale Position vorbestimmt, in der Mc
konnen Menschen zunehmend ihr Leben selbst gestalten, da durch technische Entwicklung
Wirtschaftssystem verédndert wird odedurch Sékularisierungsprozesse. In der Spatmod
beschleunigt sich der soziale Wandel erneut, Informationed Kommunikationstechnologie
bringen Madglichkeiten, die zu Veré&nderungen der gewohnten Lebenswelt in immer Kk
Abstanden fuhrt. Was von deWNenschen Anpassungsleistungen erzwingt, um am Laufende
bleiben.

3. Beschleunigung des Lebenstemplvsder Moderne die Ideabrstellung eines guten Lebens jer
dass man so viele Optionen wigdglich fir sich nutzen kanond da einem die Welt zur Yféigung
steht, sind hier auch keine Grenzen gesetzt. Hierin liegt die Ursache fir die Knapph
Zeitressourcen: Um mdglichst viele der Optionen nutzen zu kérbranchen wir die Zeitressource
die wir dank der technischen Werkzeuge eingespart habéeder auf. Der Umfang der Aktivitate
und Aufgaben ist gréf3er als die eingesparten Zeitressourcen.

Mit dem Auftrag erneut Zeitressourcen zu sparen, werden weitere technologische Entwickl
vorgenommen. Die Beschleunigung im Bereich der Technik wiegdresthleunigt den soziale
Wandel und das Lebenstempo.

Aus einer Studie Uber die Auswirkungen von Fahrzeugautomatisierung auf die Kommunika
Verkehr von Factum aus dem Jahr 2012 wurde in den Gruppendiskussionen der Aspekt des
Wandels angespchen: Als negative Folgen der Automatisierung wurde etwa eine ethische
formuliert, dass die Einfuhrung von automatisierten Fahrzeugen sich an Technik affine Me
richtet, fir sehr junge und sehr alte Menschen werden Probleme, z. Bsp. Vermsigh
verringertes subjektives Sicherheitsgefiihl, Ohnmachtigkeit gegenuber Fahrzeug, be
Verkehrsteilnahme gesehen vor allem in der Anfangsphase/ Mischverkehrsphase. Ebenso sta
auch eine funktionalistische Kritik, dass die technische Entwigkh hin zu mehr Automatisierun
und Digitalisierung nicht einem gesellschaftlich legitimierten Auftrag folgt, der im Zuge
deliberativen demokratischen Prozesses zu Stande kam, sondern eine Entwicklung darstellt,
allem in einem wirtschaftlletechnischen Interesse begrindet ist. Untrennbar verbunden mit
Moglichkeiten, die Automatisierungnd Digitalisierung mit sich bringen, ist demnach auch
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Zwang, dass sich alle mit diesen Entwicklungen abfinden mussen.

Meine Fragen an die Teilnehntenen lauteten:

1 Wie stehen Sie zu dieser gesellschaftskritischenatnoseg vor allem in Hinblick au
technologische Entwicklungen im Mobilitatsbereich wie Automatisierung und Digitalisier

1 Sind wir ausreichend damit befasst die moglichen geselfich wirkenden (nicht
intendierten Folgen der technischen Entwicklungen zu analysieren?

1 Haben wir dafiir geeignete Instrumente?
Zentrale Botschaft(en)

Kritischen Diskurs tber Auswirkungen der technischen Entwicklungen im Verkehrsbereich am
halten, Verantwortung als Forscherln alsimoduzentin von technischen Systemen ernst nehmer

Verwendete Literatur
Rosa, H. (2005): Beschleunigung. Die Verdmdgeder Zeitstrituren in der Moderne. Suhrkamp

Elisabeth FUSSL

Elisabeth Fussl, Soziologin, Forschung und Projektleitung, seit 2008 wissenschaftliche Mital
bei FACTUM, seit 2 Jahren Lektorin am Institut fir Soziologie (Universitat Wien)

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

Forderung guter Bedingungen fiir nachhaltiges Mobilitdtsverhalten, Bewusstsein dariber at
erhalten, dass Mobilitéat ein Grundbedurfnis darstellt und nicht nur(konsumierbares) Service is
damit einhergehend Diversity ernst nehmen und auf der politischen Agenda halten,
Geschwindigkeitsregime abbauen, Forderung einer positiven korperlichen Bewegungskultur

Meine Publikationen und Expertise

Arbeitsschwerpunte: Fufls und RadMobilitat, Kommunikation im Verkehr, Mobilitdt verschieder
Gruppen

Fissl, E., Oberlader, M., Beanland, V., Spyropoulou, J. &alS i K2 R2f 2 3A O f
specific tool for assessing acceptability of assistive systems of powecedheelerNRA R S N.
Intelligent Transport Systems, Volume 9, Issue 1, February 2015, ¢.212 DOI: 10.1049/iet
its.2014.0026

l dzi KX +®3X CNaaftsz 9 wAaaSNE wod Waz2iz2NOeOf
focusgroupt 1 dzZR2 Q® ¢ NI YALR NI GA2Y 8B aSHNOK t I NI
.SIyflFryRE o3 [SYyySs adr CNaaftz 9o Si Ff«a
GKSSEt SNEQ® ¢ NI yalLk2 NI GA 23, DOS 0 301MIDKR018.0300B C =
Fussl, E., Haupt, J. (2016) Understanding cyclist identity and related interaction strategies. .
approach to traffic research. Transportation Research Part F, 46, 2017 ,-84B829
ChaloupkeRisser, C., & Fussl, E. (20The importance of communicahn between cyclists and
other traffic participants and its potential in reducing traffic safetifical eventsTransactions on
Transport Sciences , 8(1),-2@. doi: 10.5507/tots.2017.004.
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Der Erfolg einer Transformation zu einer nachhaltigen Gesellschaft hangt in besonderem Mal3e ds
in welchem Ausmal} es uns gelingt, dass Menschen ihr Verhalten im Alltag verander
Veranderungen auf der sozialen, auf deitlrellen und auf der institutionellen Ebene erfolgreich
initiieren.

Trotz Umweltbewegung, trotz Bio/Faiund Nachhaltigkeitsemuhungen, trotz verbreitetem Wisse
Uber die Folgen nichtachhaltigen Verhaltens, ist jedes Jahr ein Rekordjahr in Saahengi€& und
Ressourcenverbrauch und Emissionen (mit Ausnahme des Krisenjahrs 2009). Die Menge der ver
Dinge wachst unaufhorlich. Der positive Effekt, Giiter biologischer oder nachhaltiger zu produzier
durch die negativen Effekte der schiererGitermenge und des damit verbunden:
wSaa2dNOSYPSND NI dzOKa dzy YAGGSEolFNI 6ASRSNI al d
den westlichen Léandern alle 10 Jahre um 150 Prozent, die Menge an Kleidern verdoppelt sic
Wl KNI SKy i = | quib@ein VIVgebliCrK Be§ighd50 kg, so wiegen die heutigerVBdille
1.200 kg etc.

Das Wissen Uber den prekaren Zustand der Welt bringt noch nicht zwangslaufig eine Verhaltensa
mit sich. Das zeigt sich daran, dass wir gut ausgebildete, Mittefldshngehdrige zwar einerseits zu B
Produkten greifen, jedes Papierstreifchen brav recyclen wollen und es anderen tbelnehmen, w
das nicht in gleichem Mal3e tun. Andererseits lassen wir es uns nicht nehmen, mindestens einmal
mit dem Fliegein den Urlaub zu fahren, neben beruflich notwendigen Fliigen, versteht sich. Die m
von uns, die wir uns fur Nachhaltigkeit engagieren, haben trotz aller Rhetorik einen riesigen dkolot
FuRabdruck.

Wie also kann Veranderung in Gang kommen?

Wir missen Dinge anders macheq auf allen Ebenen. Denn bei drastisch verander
Rahmenbedingungen hilft nicht der Modus der (leicht modifizierten) Erfahrung, sondern es b
andere Strategien als die, mit denen wir bisher erfolgreich waren.

Die gute Naclicht: Es gibt bereits neue Strategien und soziale Innovationen, also verar
Alltagspraxen, andere Organisationsformen. In vielen Nischen, entgegen dem Mainstream des
mehr, immer schneller und immer billiger.

Eine Soziale Okonomie ist im Entstehen,sdi@ohlElemente der herkommlichen Okonomie enthills
auch neue Elementéleben einer starken Wertebasierung zeigen sich zwei zentrale Charakteristike

9 Das Nutzen von sozialen Netzwerken, von Informationstelcyi® zur Kommunikation und de
Vertrieb der Glter

91 Der Fokus auf den Menschen, auf Zusammenarbeit, auf regelmafiige Interaktion, gemeil
Tun zur Aufrechterhaltung des Betriebs, auf gemeinsames demokratisches Entscheiden ¢
starre Systeme und Stkturen.

Sehr oft verschwimmt auch die Grenze zwischen Produktion und Konsumption (Food Coops, C
siehe unten).

Gute Beispiele:

9 Hauskrankenpflege: Buurtzorg, NL: ein kleingsd@figes Team veranderte die Struktur c
Hauskrankenpflege von Grund aufjeute arbeiten ca. 10.000 Menschen in klein
selbstorganisierten Teams
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1 Lebensmittel: Food Coops in ganz O, Community Supported Agriculture (zb Ochs
http://www.ochsenherz.aj.

! Gemeinschaftliche Wohnprojekia ganz O, Gblousing, Okddrdert: Fokus auf Gemeinscha
Teilen, Solidaritat

1 Energiegenossenschaften, Burgerkraftwerke dezentrale kleine Energieproduktion
Birgerlnnenhand.

2 4 6N} dZOKG Q& RIFYAG a2TAFES Lyy20FiAa2ySy Sy

1 Soezifische Organisationsformen
9 Biundnisse und Netzwerke
1 Go-kreative Methoden

Die Offentliche Hand kann Soziale duationen férdern, indem sie gute Rahmenbedingungenstellt,
Pilotprojekte fordert, Biindnisseegiinstig - a [ A Y1 Ay 3  @avilgedeRséhaftiiclieSrinovatorel
gAGK GKS (GNBS&aa O03INRBGS LyadAddziAzySys RAS
YNBIFIGABGAGNGAT SYGNBY aAYROAG® 51 YAL 6ANR RIa |
Zentrale Botschaften

Veradnderungsprozesse mussen systemisch und integrativ betrachtet werdéandel funktioniert nicht
ohne die integrale Adressierung aller Dimensionen (sozial, institutionell, technologisch etc.)

Ein Wandel hin zu mehr Nachhaltigkeit kann ohne die Einbeageller breiten Offentlichkeit nich
gelingen. Um alle Segmente der Gesellschaft adressieren zu kénnen, braucht es vielitltigdische
Ansatze, die inklusiv sind (dh alle Segmente der Gesellschaft ansprechen). Inklusion braucht v
erfahrene Proessbegleiterinnen, die eine inklusive Grundhaltung bei der Gestaltung und Begleitul
co-] NBl i APSy tNRI SaaSy af SoSyas NoSNI K2KS { Sy
Die Offentliche Hand kann durch Férderung von Pilotprojekten,aBesy von Rahmenbedingungen d
Scaling up von bereits bestehenden guten Beispielen sozialerdtionen unterstiitzen.

Meine Werte-Dreifaltigkeit lautet:
Achtsamkeit; Kooperationg Experimentierfreudigkeit
Zukunftige (ForschungSchwerpunkte und Themen

1 Sozialbkologische Transformatiorwie kann der tiefgreifende Wandel gelingen?
1 Wege aus der Krise der Demokratie

Martina Handler

SN NIAYF ABEYRBENIGA] 6A84aSyaO0OKIE FGSNAY dzyR A
{AS tSAGSG Ay RSN mbD!¢ RAS ¢KSYSyoSNBAOK:
{OKHSNLIzy 1 GSY tFNIATALI GAZY AY ¥2¢6REMEPNIOKS
RSY21 NI GAA0OKS Lyy20tiA2ySy Ay ¢KS2NRS dzyR t

.83t SAlGdzy3 @2y . SGSAtATdzy3aLINRI SaalSyo
Zukunftige (ForschungfSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

9 {2THAZt 2 BNBYPES2-BXBGA2YyY RSNI GASTFANBATFTSYRS
T 2S8S3S I dza& RSNJ YNRAS RSNIS5SY21NIGAS
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Meine Publikationen(Auswahl)und Expertise

{1 Siftung Mitarbeit’tOGUT (2018): Birgerbeteiligung in der Praxis. Ein Methodenhandbuch, E

1 Der Birgerhaushalt Motor fur die Starkung der Demokratie? In: TransForm. Journa
zivilgesellschaftliche Innovation, Jg 1 (2016), Heft 1 (Schwerpunktthema Demokrati¢), 7106

f Demokratie in der "Knirschzone"Beteiligungskultur in Osterreich, in: fifng Mitarbeit (Hg.):
Teilhaben und Mitgestalten. Beteiligungskulturen in Deutschland, Osterreich und der Sc
Bonn 2014, 3-b7. Handler, Martina; Walter, Florian

f Ist lang immer besser und kurz oberflachlich? In: zoll+ Osterreichische Schrifteniiei
Landschaft und Freiraum, Nr. 24/Mai 2014, Wien

1 Zukunft der Offentlichkeitsbeteiligung. ChancenGrenzen¢ Herausforderungen, hg. vo
Martina Handler und Rita Trattnigg, Wien 2011

 Fremdheit und Identitdt. Zur Konstruktion des Selbst und des Anderen
entwicklungspolitischen Kontext, Saarbriicken 2010

dza I YYSY Tl dadzy3 RSNI 5A&] dzaana 2
2 £ N> dzR CIl aif

Was motiviert Menschen ihr Verhalten zu andern?

Zwei spannende Gesprachsrunden und drei spannende Impwigekurz und umfassend davon
berichten? Sehr schnell, sehr klar und sehr beeindruckend schildern die drei Expertinnen ganz
praxisnah, dass technische Innovation ohne soziale Innovation nichedueliénsanderung fuhren
kann. Wer sozialen Wandel bewirken will, muss darauf achten, dass Interessen ausgehandelt
Verhaltensédnderungso eine fur mich sehr beeindruckende Thesauss immer am personlichen
Nutzen ansetzen. Und da geht es dannzgsechnell auch um das Uberwindesn eigeneninteresse,
aber immer im Kontext voAushandeln vointeressen. Die dem technischen Wandel folgenden
sozialen Innovationen bedeuten Veranderungen. Menschen wollen sich vielleicht nicht verénde
Veranderungen tingen Konflikte mit sich. Konflikte miissen konstruktiv bearbeitet und ausgehs
werden. Nur wenn wir das Verhalten verstehen, kdnnen wir auch Ansatze zur Veranderung fing
Der technologische und soziale Wandel muss Bottom up passieren und bei demisén der
Menschen ansetzen.

Eine Abkehr vom Immenehr, ImmerSchneller ist Voraussetzung fur eine seédkalogische
Transformation. Dies setzt voraus, dass die Nutzerinnen, die Anwenderinnen und die
Verbraucherlnnen aktiv in Innovationsprozessetwinken und teilhaben kdnnen. Dazu braucht es
vielfaltige methodische Anséatze und inklusive Grundhaltung. Dazu gehort eine Abkehr vom Pri
der Beschleunigung genauso wie eine Abkehr von der Pramisse des Wachstums. Aber was ist
wir hier entgegenhlten, als neue Pramisse anbieten?

Alles dreht sich immer schneller, Anpassung ist unentwegt notwendig. Das Lebenstempo wird
schneller. Wie halten sich technologische Beschleunigung und soziale Beschleunigung die Wa
Kann die soziale Veranderungt der technologischen Veranderung Schritt halten? Einerseits brg
Veranderung Zeit, andererseits wird ein hohes Veranderungstempo verlangt.
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Gute Ideen gibt es viele. Gute Ideen werden im Kleinen bereits vielfach umgesetzt. Die Frage i
gelingtes, diese kleinen, guten Ideen breit auf den Boden zu bringen. Kurzfristig sind soziale
Innovationen in kleinen Zellen wichtig, aber wie gelingt es Rahmenbedingungen zu schaffen, d
Reichweite bekommen? Welche Netzwerke braucht es? Wo bleibt digkPdike gute Ideaind, Best
practice Beispiele in die Breite bringt? Wo ist die Politik? Es braucht eine Ausgewogenheit von
und Pull.

Motivation zur Veranderung bendtigt Information und Wissen und benétigt auch Ressourcen. [
brauchte es auch Gruatagenforschung, die neue Pramissen erforscht.

So ist ein Umkehrschub der Beschleunigung notwendig. Das Zusammensettoonup und Top
down muss neu definiert werden. Und schliel3lich geht es um eine grundlegende Verédnderung
Lebensstiles insgesamtiniversell und individuell.

Kurzfristig passiert sozialer Wandel in kleinen Zellen. Es braucht Kooperation und Netzwerke,
langfristig sozialer Wandel passieren kann. Dabei muss der Mensch immer im Mittelpunkt steh
Soziale Veranderung kann niemand tbergestilpt werden. Es gibt auch Veranderungsverweige

Veranderung ist nicht etwas, was abseits von passiert. Wir sind/erénderung.

Waltraud Fastl

Dr. Waltraud Fastl, Leiterin Marketing, Caritas der Erzdi6zese Wien.
Schwerpunkte: Markenfihrung, Pflege, Demenz, Behindertenarbeit.
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9YSNHASSHSYRS
Tischhost: Andrea Grabher
Impuls von:  Christina Friedl|

KerstinKugler
LYLJzZ aY / KNARaAGAYl CNRSRCf
SAATNBLI YT T 6Aa0KSyYy ! yaLINHzOK

Die Umsetzung der Energiaind KlimaschutZiele sowie die Sicherung einer zukunftsfahi
Energieversorgung als grof3e gesellschaftliche Herausforderung wesdetter EU und auch nation
vorgegeben. Ein nachhaltiges Energiesystem kann als soziotechnisches System mit untersch
Akteurlnnen mit ihren Verhalten, Lebensstilen und Handlungen gesehen werden. Hier te
Fragen auf, wie Menschen dazu beféhigérden, sich auch aktiv beim Umstieg hin zu ein
nachhaltigen Energiesystem zu beteiligen. Gro3projekte wie den Ausbau von Energieinfrastr
(z.B. Netzausbau) l6sen oftmals Ablehnung und aktive Widerstdnde vor allem von der
betroffenen Bevolkaung aus, wie diverse Beispiele aus der Vergangenhath(&ir Oberdsterreich
zeigen.

Den Endverbraucherinnen als aktive Nutzerlnnen und Produzentinnen im Energiesystem kor
Innovationen und beim Design zukinftiger Technologien und Anwendungenvessentliche Rolle
zu. Im Zuge der Transformation in Richtung nachhaltige Energieversorgung hat sich auch die |
aY2yadzySydLYyySya GSNNYRSNIY 5A8aS 12YYSy ¢
YNdaSy aArAOK 1T dzySKYSYyRSMNIy{ RG] R2%fSia o KAYYYISS
monetare Mdglichkeiten (trotz Férderungen), strukturell optimale Gegebenheiten (z.B. Hausbe
F 6SNJ | dzZOK RSy 2AffSy> +#SNKIfOuSyagSArAaSy Ay
a i S OK y kgel@mhé&itén afrupassen, voraus. Dies erscheint in der Praxis nicht immer einfi
es bestimmte Lebenssituationen es nicht ausreichend zulassen (z.B. fir Familien) oder \
Anreize und das Bewusstsein oftmals nicht grof3 genug sind, um das inte/Meshalten zu &nderr
Hier besteht die Herausforderung, technokratische Systeme und Uberlegungen fiir Mer
zugéanglich, nutzbar und leistbar zu machen.

Auf der anderen Seite wirken Trends wie die verstarkte Digitalisierung, Individualisierung abe
' NDF YyAAASNUHzy3d Ay wAOKGdzy3d o{ YINIySaaa dzyR
Kontext mdglich; neben den Problemen die wie erlautert damit auch entstehen. Das in den le
Jahren forcierte Konzept der Smart Cities und der smartedttSie wirft in diesem Kontext einig:
Fragen der Ausgestaltung und der Umsetzung auf: Wie kénnen Smart Cities ausgestaltet
sodass die Menschen sdel wie mdoglich davon profitieren und gleichzeitig auch ein Teil
Gesamtkonzept sind? Welche g#sehaftlichen und technologischen Trends gibt es hier und wi
Technik braucht der Mensch eigentlich? Dabei erscheinen neben den technologischen Innov
I dzOK a2T AL tS Lyy2@8LiA2ySy ta gSaSyitirldk:
d0KSya ! yaLINNO
RSNJ ¢NJF yaT2NY

Dieser Beitrag soll die Diskrepanz zwischen dérS OK y A
az2T ALESyda 2ANLfAOK|SAG 65A
thematisieren.

<,
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Zentrale Botschaft(en)

Unser Energiesystem ist damachhaltig, wenn es auch fur die Menschen lastbnutzbar und
zuganglich ist.

Christina FRIEDL

Christina Friedl ist promovierte Sozio6konomin und ist seit knapp 10 Jahren als wissenschaftliche
Mitarbeiterin am Energieinstitut an der JKU Lbeschaftigt. Im Rahmen ihrer Téatigkeit liegt hr
Forschungsfokus vor allem auf sozialwissenschaftliche Analysen im Kontext einer nachhaltigen
Energieversorgung. Dazu gehodren beispielsweise  Energiearmut, Akzeptanzfragen zu
Energieinfrastrukturen und neueredhnologien aber auch die Nutzerperspektive in einer Smart City

Zukunftige (ForschungSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

Ich versuche, in meinen Analysen die Perspektiven der Menschen und somit die der Gesellsch
der Umstellung au¢in nachhaltiges Energiesystem in den Mittelpunkt zu stellen. Eine fokussiert
zusatzliche sozialwissenschaftliche Betrachtung von energierelevanten Themen und Akteurlnn
sowie Forderprogramme, die das auch unterstitzen, sind mir ein Anliegen.

Meine Publikationen und Expertise

Friedl, C., Reichl, J. (2016) Realizing energy infrastructure projaaisalitative empirical analysis ¢
local practices to address social acceptaiagergy Policy 89, pp. 1843

Friedl, C., Moser, S. (2014) EndkundinMéativation, Akzeptanz und Verteilungseffekte. Projekt
FlexTarif: Entgelte und Bepreisung zur Steuerung von Lastfliissen im Stromnetz. In:
Bundesministerium fir Verkehr, Innovation und Technologie (Hrsg.) Berichte aus Uomvdelt
Energieforschung 1h/2015. .

Schneider, F., Friedl, C., Goers, S. (2014) Die Schwierigkeiten bei der Durchfiihrung von
finanzpolitischen MaRnahmen im Stral3enverkehr in reprasentativen Demokratien: Eine Public
ChoiceAnalyse. In: Steinmuiller, H., Hauer, A. und Schneider, F. (2&t4) Jahrbuch der
Energiewirtschaft 14. NWV. Graz/Wien. S188.

Fried|, C., Tichler, R. (2013) Stadt der Zukunft. Die-Stattind Problematik als Herausforderung fi
(sub)urbane Regionen. In: Steinmuller, H., Hauer, A., Schneider, F. (Hrsg))J@&th2ch
Energiewirtschaft 13. NWV. Graz/Wien. S¢5P.

Friedl, C. (2013) Energiearmut in privaten Haushalten. Malinahmen zur Forderung der
Energieeffizienz im Wohnbereich zur Entlastung einkommensschwacher Gruppen in
(Ober)Osterreich. Dissertation.hEmnes Kepler Universitat Linz
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Unser derzeitiges Energiesystem / Netz steht im klaren Wandel. Abhangig von polit
Entscheidungen (Klimaziele) als auch im Wissen des Schwidedergstig genutzter Ressourcen ((
Gas, Kohle) steht die Energiebranche vor einer grof3en Herausforderung.

Es wird vermehrt auf GOneutrale Erzeugung geachtet (Emissionshandel). Dies setzt voraus
neue Technologien wie Photovoltaik, Windkraft alsch Biogas von Bund, Land und Kommu
gefordert werden.

Ziel ist es, komplett auf erneuerbare Energie bis 2050 umzusteigen.
Erforderlich dabei ist, die Digitalisierung und der Ausbau der Ubertragungsnetze und das euroy

Herausforderungen sind dabdie dezentralen Einspeiser, welche nicht planbare Energieressol
zur Verfugung stellen und es erschweren ein stabiles Versorgungsnetz zu gewah
(Frequenzschwankungen).

Jeder/ Jede Einzelne/r kann jedoch dazu beitragen, die zur Verfugung steBeedgie, mittels
energiesparende MalRnahmen, wie z.B.: energiesparende Elektrogerate (Energieklasse .
Leuchtmittel (LED), etc. zu schonen.

Zentrale Botschaft(en)
1 CQ neutrale Energieerzeugung

1 Ausbau der Ubertragungsnetze

1 Energiesparende MalBhahmen

Kerstin KUGLER

Abgeschlossene HTL fur Wirtschaftsingenieurswesen
Abgeschlossener Bachelorstudiengangs in Elektrdviikkschaft

Angehender Masterabschluss in Arbelf¢irtschaftspsychologie und HR Management

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte undrhemen, die mir ein Anliegen sind
9 Frauen in der Technik
1 Ausbildungsmoglichkeiteftir jungeSchilerinnen

Meine Publikationen und Expertise

1 Systemtestings of 110 kV Cables
1 EnergiewirtschaftDerzeitiger Stand und Ausblick in Osterreichs Zukunft
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1. Unsere Diskussionsthemen mit Potaal fir die Zukunft

Ehrliche Partizipation vom Beginn amBeteiligung von verschiedenen Zielgruppen an (techno
Entwicklungsprozessdrraucht den Umgang auf Augenhdhe, gute Information und Transparen
Anfang an bis zum fertigen Produkt/Ergebnis/EntscheidiEngscheidungen sollen fivlenschen
passen, das Ok der Menschen

Adaptierte Technologien, angepasst an den Menschen, die Regioth GegebenheitenAdaption
und soziale Akzeptanz als wichtiges Kriterium fur Technologien, 'Soku Innovation'

Reduzierter und bewusster Energieverbraudiin Themagdas jede/n persénlich angeht und jede
egal vom Einkommen fir sich bestimmen kann.

Kleintaumige Strukturen erhaltenDie kleine Struktur ist besser tberschaubar, fassbar, begreifl
Zeiten zunehmender Komplexitat und Globalisierung.

2. Die Herausforderungen, die es zu meistern gilt
Keine/r will weniger. ohne Worte

Grundangebot & Leistbarke Es gibt keine Definition bzw. Festlegung des EngBgimdangebot
pro Person, Energiearmut bzw. Umgang und Kommunikation dieses Themas, sozialvert
Gestaltung des Klimawandels, kein Mensch#mligbleiben

Zeitlicher Faktor alle die Vorgaben nd Kennzahlen rund um das Thema Energiewende mal
Druck; das geht sich zeitlich nie aus!

Markt wird die Energiewende nicht schafferls wichtiges Instrument die Ordnungspolitik nicht
vergessen ... Diskussion zu den Renditen aus Windkraftwerkemu@@er zahlt ...

Gesamt Energieverbrauch steigt jedes Jahatsache, Statistiken

Prosumer Wer Ubernimmt die Gesamtverantwortung? Gibt man nur Verantwortung an der
Einzelne/n weiter? Wie gut ins System (Produktion, Netze, Konsumatidnheéen?

3. Unsere UmkehrschubeNo Go's
Vorgegaukelte PartizipationBeteiligung wird vorgetauscht: Alibi Fragebogenaktionen, etc.

Cool & smart DiskussiarSehr selten ist das was cool und smart ist nicht die langfristig sinr
Lésung; siést nur leider scheller und leichter gemacht.

Angstmache zu Fragen des Gemeinwohigsen z.B. zu Zivilschutzfrage, obwohl es Notfallpl
gibt, die gut durchdacht sind, kommen diese nicht in die Offentlichkeit und das veru
Unsicherheiten, die von verschiedenen Quigsungen zur Angstmache ausgenutzt werden.

Das Beste gibt es nichDie Diskussion der 'best practices' hindert Menschen am Handeln.

Unser Wertekanon- Respekt, Ehrlichkeit, Lebensqualitat, Vertrauen, Nachhaltigkeithat sich
reibungslos in unsere Dislagion einfligen lassen.
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Andrea Grabher

Andrea Grabher, D) Padagogin und Technikerin, Unternehmensberaterin

inhaltlicher SchwerpunktNachhaltigkeitsforschung

Vorstand von WIMEN, Vorstandvorsitzende der GEFAS (STEIERGBadeKschaft flr aktivesltern
und Solidaritat der Generationen, Graz), Lektorin an der FH Technikum Wien
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Tischhost: Teresa Kallsperger
Impuls von:  Christine Lins
Karin Mottl
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Riding on the momentum of the Paris Agreement, there is consensus that we have to radic
consider how we produce and consume energy. Holding global average temperature rise wel
2°C, not to mention a much safer limit of 1.5°C, requires notbigt of a complete decarbonisatic
2F GKS SySNHE& aSOUG2NX» ¢KSNB Aa y2 2yS gt

necessarily work in another. Finding solutions for some sectors is easier than for others. The
are highg financially, @vironmentally and socially. With rapidly decreasing cost, there is a corn
understanding that renewable energy sources will play a central role in the needed energy tran

Up to date, the power sector experiences the greatest increases in renevesiglegy capacity
whereas the growth of renewables in the heating and cooling and transport sedsorstill
comparatively slowln 2017, renewable energy accounted for 70% of net additions to global p
generation capacity; investment in new renewablengs capacity wee roughly three times that ir
new fossil fuel capacity; and with 40,000 photovoltaic (PV) panels installed every hour globally
solar PV was now installed than the net capacity additions of fossil fuels and nuclear
combined.

While we cannot predict the future, we do need to debate the opportunities and challenges ¢
100% renewable energy future. We need to understand how system integration can shift th
from the traditional perspective of baseload power to one where optimétgration of variable
renewable energy provides etemand, reliable, affordable electricity and brings addedlie to grid
infrastructure.And we need to rely on all talents available, from both men and women!

It is a welknown fact that the energy séar continues to be malelominated. The absence of gend
equality can be observed both immdustrialized and emerging/developing countries. Genc
inequality is even more prevalent at decisioraking levels. Women are generally undepresented
on compary boards and among senior management positions, as well as in politics. This re.
underrepresentation is even more accentuated in energhated fields. As a result, the few wome
who manage to secure top positions are often less well connected thvitin peers than their male
colleagues.

Furthermore, the impacts of climate change are not felt equally. While poverty and geograpl
important dividing lines, so too is gender. Climateange induced disasters disproportionately affi
women. When diaster strikes, women, who still often play the primary role of looking after chil¢
and the elderly, are the last to evacuate; leading to higher female death tolls. Around 90%
150,000 people killed in the 1991 Bangladesh cyclone were women. yfiieglly have less access
emergency response information and if they do survive, women, especially in pooarginalized
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communities, are often less able to rebuild and recover.

Solutions to climate change and a sustainable energy supply need tofn®rkl] S S NE 2 y ¢
voices and needs are still often excluded from the decisiaking table. The problem of clima
OKIy3aS Aa aAvyLie G22 oA3 G2 2@0SNI221 KIFfTF
diversity drives innovation, opensiew pathways for technology deployment, brings fre
perspectives to development of societies and attracts and retains a richer pool of talent.

With this in mind, a group of senior energy professionals got together in 2017 to create GWN|
Global Womg Q& bSig2N] TFT2NJ 6KS 9ySNHe& ¢NI}yaraaz
working in sustainable energy in both developed and emerging/developing countries at dif
career levels from both the public and private sector through interdisciplinatyorking, advocacy
training, coaching and mentoring.

It is a bottomup initiative where young professionals, middle and top management executive
participate. Together with its regional partners, GWNET closely collaborates wittotap initiatives
such as the Clean Energy Educapoogrammes and then Empowerment Technology Collaborat
Partnership (C3E TCP) run by the International Energy Agency (IEA), as well as the People
Accelerator led by Sustainable Energy for All (SEforALL).

GWNETctivities in a nutshell:

1 Collecting data on women in clean energy, in close collaboration with the Internat
Renewables Agency (IRENA)

1 Mainstreaming gender in energy policy (synergies between two of the UN Susta
Development Goals, namely SDGirs@ing access to affordable, reliable, sustainable
modern energy for all, and SDG5, achieving gender equality and empowering all wom
girls

1 The first global GWNET mentoring programme is now up and running, and inter
mentors and mentees cambBmit an expression of interest for the next programme round

Networking events are held bat&-back with major conferences and fora
Creating a database of women experts in sustainable energy

The network is open for individuals and corporations who anmrodted to gender balance in th
energy sector and who wish to connect with their peers and to advance the energy transition
rapidly.

| KNAAGAYS [Aya

Executive Secretary of REN21

RENZ21 is the global renewable energy policy rstétkeholder network that connects a wide range
key actorsw9 bHmMQa 3J21f A& G2 FFLrOAtAGIGS 1y26ft S
towards a rapid globdtansition torenewable energy.

Rea more at:http://www.ren21.net/about-ren21/aboutus/

http://www.globalwomennet.org/
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Seit mehr als 20 Jahren agiert der Energiepark Bruck/Leitha in der Region RorGatandtum.
Ausgehend von den Aktivitaten um die Stadtgemeinde Bruck/Leitha konnte in dieser Zeit bere
gesame Bezirk (~ 30 Gemeinden, Bevdlkerung: ~ 100.000 Personen) im Strombereich at
Erneuerbarer bilanziell autark gestaltet werden. Ausgehend von 11 Méannern, die den Enert
gegrindet haben (und nach wie vor in diesem aktiv sind), setzt sich daszldaohenzeitlich etws
halb / halb zusammeg warum, wieso, weshalb, was bewirkt es?

Zentrale Botschaft(en)

Was waren relevante Schritte? Wie wurden beide Geschlechter gleichermal3en einbezogen?
Eckpunkte sind fur die kommende Generation von hoher Bedeutung? Wie kénnen wir mehr
Regionen gestalten? Unterstitzen Frauen und Manner die Energiewenaddegieal3en? Energi
bendtigen wir alle fur unser tagliches Lebenwas kann jedeR Einzelne beitragen fir e
enkeltaugliche Zukunft? Und gibt es unterschiedliche Herangehensweisen bei den Geschle
Falls ja, welche? Wie agiert die aktuell heranwachse@eneratiorg gibt es hier Unterschiede?

Karin MOTTL

1 Geschaftsfihrerin des Energiepark Bruck/Leitha seit 2012
9 Aufgewachsen im Mostviertetwischenzeitliche Romerlandetin { ( dzRA dzY a b I
al ylrasySyid IyR 902t 23A0!I towi® ged Rint@tNarsifyTia
Neuseeland, zu 100% von der Energiewende Uiberzeugt und mit Herzen dabei.
Zukunftige (ForschungfSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

Geschwindigkeit der Energiewende steigebottom upg und ¢ top down;zukiinftige weibliche
Fuhrungskréfte

Meine Publikationen und Expertise

Siehewww.energiepark.at
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danach wurde das Thema anhand der DiskussionsfragehSchwerpunkte diskutiert. In den beid
Runden wurden folgende Ergebnisse erarbeitet:

1.  Zukunftsfahigkeit

Bildung ist ein ausschlaggebender Aspekif dem Weg zu mehr Gendergerechtigkeit
(erneuerbaren) Energiesektor. Dabei missen der gesamte Bildungsweg bzw. die Erziehd
Madchen ab dem frihkindlichen Alter berticksichtigt werden. Wichtig ist, dass Madch
frihestmoglich mit technischen Themeim Verbindung treten und BildungsmafRnahmen a
angeboten werden. Es bestehen eine Reihe an Bildungsprogrammen, um Frauen mehr in tech
Berufen zu etablieren, wie z.B. das vorgestellte Programm des Energieparks Buck an der Lé
(Frauen in didechnik Steiermark) der TU Graz etc.

Daneben sind Netzwerke wie das vorgestellte GWNET Netzwerk sowie Vereine wie

bedeutsam, um Frauen in ihren Bestrebungen im Energiesektor zu starken
Vernetzungsmoglichkeiten zu ermoglichen. Dabei ist v.a. rdigonale, regionale und lokal
Vernetzung ausschlaggebend, da diese niederschwellige Handlungsmdglichkeiten bieten.

Diskutiert wurde auch das Thema oOkologisches Denken in Bezug auf die Frage, ob Fray
Méanner mehr zu 6kologischem und zukunftsoriertem Denken tendieren. Der Impuls von Christ
Lins geht davon aus, dass der Transformationsprozess der Energiewende rascher und |
abgewickelt werden kénnte, wenn mehr Frauen in entsprechenden Positionen im Energig
vertreten waren.

2. Herausforderungen

Derzeit haben Frauen mit einer Reihe an Hirden zu ka&mpfen, um sich im (erneuef
Energiesektor zu etablieren. Das Thema Energie wird oft als reines Technikthema geseh
Frauen davon abhdlt, sich in diesem Bereich zu etablierenemgadgieren. Der Energiebereich
jedoch weit vielfaltiger, als ihn rein auf technische Aspekte zu beschranken (Energie ist ni
Technik). Technologischer Wandel sollte (eigentlich) einhergehen mit der Beriicksichtigung
und gesellschaftspaischer Effekte. Daher sollte angestrebt werden, das Thema und den §
Energie vielfaltiger zu prasentieren und somit auch verstarkt Frauen anzusprechen.

CNJ dzSy (1 NYLI¥SY RIYS6SY YAl RSN a23d aaNyyS
ist. Gerade in technischen Berufen werden Fachtermini verwendet, die sich Frauen zU
aneignen mussen und mit einer neuen Fremdsprache vergleichbar sind.

Obige Aspekte gehen einher mit den derzeitigen Qualifizierungd Ausbildungsmdéglichkeiten, d
fir den Energiesektor notwendig sind. Um vermehrt Frauen flr diese zu erreichen, sollt
ganzheitlicher gestaltet werden und nicht rein technische Fachexpertinnen generieren. Wie)
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beschrieben, ist dieser Aspekt ohnehin notwendig, um die Energigeveffektiv voranzutreiben.

Daneben bedarf es Frauen an Selbstvertrauamd bewusstsein, sich in mannerdominierten Bracl
Zu etablieren. Um es v.a. in die Managementebene zu schaffen, sind Karrierewille und
Rahmenbedingungen notwendig, die geea bei Frauen nicht gegeben sind (Familienplant
fehlende Kinderbetreuungseinrichtungen, geringeres Einkommen etc.)

3. Umkehrschwiinge

Umkehrschwiinge sind in folgenden Bereichen notwendig:

f  Allumfassendé&nergiebildung: Ausbildungsméglichkeiten im Ee@iS NE A OK & 2
gestaltet werden und neben technischen Aspekten auch soziale, gesellschaftspo
Themen berticksichtigen und entsprechend dargestellt werden. Nach dem Motto Ener
nicht nur Technik. Frauen sollten mutig und tGberzeudtdan Sektor zugehen.

I Rechtsgrundlagen anpassen: In Bezug auf Rechtsgrundlagen sollte geprift werden,
geadndert werden kdnnen, um Frauen am Arbeitsmarkt gleich(er) zu stellen, wie z.B. g
Gehalt fur gleiche Arbeit, rechtlicher Anspruch awstlere Kinderbetreuungsplatze etc.

I Geschwindigkeit aufnehmen: Wiinschenswert wére, dass der Prozess der Gleichstellu
Gendergerechtigkeit im Energiesektor an Geschwindigkeit aufnimmt. Bestehende Akti
und Bewegungen sind sehr erfreulich, aber fBrauen derzeit bei weitem nick
zufriedenstellend. Der Prozess der Gendergerechtigkeit sollte Fahrt aufnehmen.

Teresa Kallsperger

Teresa Kallsperger, MSc, Umweltsystemwissenschatftlerin, Grazer Energieagentur (GEA) inh:
Scherpunkte:Bewusstseinsbildung und Nutzermotivaticenergieeffizienzte Mobilitat
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Tischhost: Gudrun Haage
Impuls von:  Martina Jauscheg und Susanne Staller
Mira Kirchner
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Offentlicher Raum ist das was die Stadt ausmacht. In ihm wird gelebt, Gesellschaft ausverhar
entsteht durch das Teilen und Teilhaben, wozu alle gieiohlRen die Moglichkeit haben sollte
Voraussetzung daftir ist zum Beispiel freie Zuganglichkeit und konsumzwangfreier Aufenthe
Grundbesitz pragt Gber Regeln, Pflege und Haftung immer die Zuganglichkeit: Zu welchen Zei
die Raume offen? Weradlf sich dort aufhalten? Welche Gruppen werden ausgeschlossen? Kein
ist immer fir alle Menschen gleich offen.

Public Private Partnerships (PPPs) sind verlockende Alternativen zur herkbmmlichen offer
Finanzierung und Betrieb von Einrichtungendu8ervices. Nichtsdestotrotz sind Puliticvate
Partnerships mit besonderer Vorsicht von Seiten der o6ffentlichen Hand um im Sinn
Offentlichkeit einzurichten und zu managen, um die Interessen und Zuganglichkeit der Offentl
zu sichern und keineersteckte Privatisierung des o6ffentlichen Raumes voranzutreiben oder
Freiraum mit Konsumationszwang zu belegen (z.B. Gastgéarten, Schanigarten).

Beispiele zeigen, dass bei starkem Mandat von Bautragern/Entwicklungsgesellschaften |
Gestaltung dedffentlichen Raumes insbesondere auf die Qualitat, Zuganglichkeit und 6ffen
Durchwegung geachtet und das Allgemeininteresse gesichert werden muss, da Bautrager
wirtschaftliche Interessen vertreten. Die differenzierten Qualitdten des Offdreh Raumes sind ir
Sinne der Stadt und der Allgemeinheit langfristig sicherzustellen. Kann das Allgemeininteress
Vertrdge gesichert werden? Ist es Aufgabe der Stadt fiur Freiraumangebote insbesonde
adOKgl OKSa . S@I t 1 SNHzy i @DMHaLUidSe/ Intdredsen dbei Ngarigei
offentlichen Budgets gewahrleistet werden? Wie kann mit der Verrdumlichung von gesellschaf
Konflikten umgegangen werden?

Auch neue Technologien, Umweltstandards und neue Mobilitatsformen pragen den o6ffent
Raum. Wahrend auf der einen Seite versucht wird, dem Autoverkehr wieder Lebensraum abzt
wandern Nebenprodukte des technischen Fortschritts und von Umweltleistuqgéa Stromkaster
fur Strallenbeleuchtung und Ampelschaltungen, Rolling BoarderkKfs ultraschnelles Internet un
Sammelstellen fir Malltrennung in den o6ffentlichen Raum. Neue Mobilitatsformen erfordern
Tankstellen und Platz fiur Leihfahrrdder. Die Aufstellung dieser Elemente wird oft nur
technischer Notwendigkeit durchgefithund nicht im Sinne eines qualitativen 6ffentlichen Raurn
Kénnen neue Technologien und eine hohe Aufenthaltsqualitat in der wachsenden

zusammengefuihrt werden? Welche Akteure missen hier mit welchen Strategien zusammenarl
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Zentrale Botschafien)
9 Herausarbeiten und Benennen von Qualitatskriterien fur 6ffentliche Raume

1 Entwickeln von Strategien der Sicherung offentlich zugénglicher Raume aul3erha
Grundbesitzes der Stadt

1 Ideen fir Forschungsprojekte an der Schnittstelle von offentlichemmRaund seinen
Nutzungsmaoglichkeiten generieren

Martina JAUSCHNEG
Ist selbstédndig mit Biro fir Landschaftsplanung in Wien tatig, Guad Freiraumplanung mi

Schwerpunkt Stadtebau und Stadtentwicklung, Partizipation und Beteiligung, Mobilitatsforsuiitu
spielerischen Ansatzen

Zukunftige (ForschungSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

Publikationen und weitere Informationen zur Expertise der Impulsgeberinnen auf
http://www.jauschneg.at/und http://www.tilia.at

Susanne STALLER

DI Susanne Staller, selbstandige Landschaftsplanerin im Buro tilia, Arbeitsschwerpunk
Beteiligungsprojekte, FreirAume als soziale Raume, Begleitundentwicklungsprozessen in Sta
und Land, Planung von 6ffentlichen und privaten Freirdumen

Zukunftige (ForschungfSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

Stadtebauliche Projekte und Prozesse, Sicherung von Freirdumen in der wachsenden Stadt

Meine Publikationen und Expertise

Publikationen und weitere Informationen zur Expertise der Impulsgeberinnen auf
http://www.jauschneg.at/und http://www.tilia.at
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Zu den Anreizen, Wege zu Ful3 zuriickzulegen, zahlt die fuRgéngerfreundliche Gestaltung von
Wegen und Platzen und auch das StraRengriin. Ein attraktives Fufliih&fegetationselementen is
ein Anliegen der FufRgangerinnen und in urbanen Raumen von gB&eeutung. Begrint:
Flanierwege mit passender Erdgeschol3nutzung verstarken @ehVerweilaktivitaten. Die Studi
wurde mit dem Buro Factum, mit M&d<arin Auserer von 2012017 im Rahmen der Ausschreibu
Mobilitat der Zukunft bearbeitet und vom bmvit geférdert.

Das Hauptziel des Projekts GoGreen war, Kriterien fiir eine qualitative hochwertige
Infrastruktur mit Begriinungselementen zu erarbeiten, damr Anteil an Ful3géangerinnen ul
Radfahrerinnen erhoht werden kann. Ein ausgepragtes und ausdifferenziertes Stadtgri
vegetativen Qualitdten ermdoglicht im Sinne der Stadt der kurzen und begriinten Wege
leichteren Umstieg von MIV auf OV und einéakMobilitét.

Folgende Themenfelder standen im Fokus der Bearbeitung

9 Erforschen der Wechselwirkung zwischen aktiver Mobilitdt und Begriinung: Fo
Funktionen und der Bedeutung der Begriinung;-\ltgichteile von Begriinungsmaflnahm
aus Sicht der Expérnen und der Birgerinnen; Potentialanalyse und Ubersicht i
nationale und internationale Good Practice Beispiele attraktiver offentliche Raume
Grunelementen.

1 Raumanalysen fir die Erarbeitung der Bedirfnisse von FulRgangerl
Barrieren/Hindernissén Bezug auf Begrinungsmafinahmen;

9 Sponsoringbzw. Fundingmdéglichkeiten von Stral3engrin;
1 Empfehlungen und Kiriterien figsie FOrderung aktiver Mobilitat durch Begriinung.

Die Bedeutung von StraRengriin beim Gehen und Radfahren

In den Befragungen wird der 8inung eine hohe Prioritat eingerdumt: fur drei Viertel der Befrag
ist Grin gemeinsam mit Verkelweruhigung wichtig auf ihren alltdglichen Wegen. Insbesonc
altere Personen, und jene, die bereits viel zu Fuld unterwegs sind, schatzen Strallengni@gel.
um auf griinen Wegen zu gehen, werden nur bedingt gemacht. Altere Personen, Frauen.
Personen, die 6fter zu Fuld oder mit dem Rad unterwegs sind, nehmen am ehesten einen Ur
Kauf.

Wiinsche in Bezug auf griine Gestaltungselemente

Das beliebtest Gestaltungselement sind Baume (64%), gefolgt von Sitzbanken aus Holz (4€
blihenden StrAuchern (36%). Trinkwasserbrunnen und Rasenflachen zum Liegen und Spiele
von mehr als einem Drittel der Befragten gewinscht.

Hemmnisse und Barrieren

Um dieldentifikation mit Griin zu starken, wird in Wien, aber auch in vielen andern Stadten
Birgerinnen die Mdoglichkeit geboten, sich aktiv in die Gestaltung des 6ffentlichen R
einzubringen. Die Pflegetbernahme von Pflanzbeeten durch Birgerinnen bfimtgile fur die
urbane Bevolkerung. In der GoGreenUmfrage begriften 90% der Wienerlnne
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Partizipationsmdglichkeiten in Bezug auf eine aktive Mitgestaltung des offentlichen Raum
Bereitschaft aktiv mitzuwirken war jedoch bedeutend geringer. Saderiirund 20% der Befragte
selbst aktiv werden.

Sponsoring

Unterstitzungen in Form von Sacbienst oder Geldleistungen tragen erheblich zur Umsetzung
somit zum Gesamterfolg von Projekten, Veranstaltungen und Aktionen bei. Dazu ist eine ¢
Sudte nach potentiellen Sponsorinnen sinnvoll.

Neben den alternativen Finanzierungsmodellen gibt es die herkdmmliche Methode Sponsorlni
ein Einzelprojekt durch gezielte Ansprache zu finden. Im Rahmen des Projektes wurde |
Unternehmen generelldie SNBA G aOKF Fid F03SFNFIGX oDNNYy LN
50 kleinere und gréRere Unternehmen aus unterschiedlichen Bereichen (Blumenhandel, Baul
Lebensmittelketten, Elektronikunternehmen etc.) kontaktiert.

Kriterien fir Begrinungsmaftahmen

5SNJ aVYNAGSNA Sy maBedryia ald RukrddiahderRrig gesellsthaftlich getragen we
muss. Verhaltensver&nderungen sind mit Raumveranderungen eng miteinander verknupft.

Conclusion

Der Beitrag endetmit einem offenen Ausblick und mit dérrage, wie viel Urbanitat bendtigt eir
Stadt, wenn alle Raumpotentiale ausgenutzt werden? Wird in Zukunft ein Begrinungsfaktor a
offentliche Raume festgelegt, an dem sich bindend gehalten werden muss?

Zentrale Botschaften

Das StraRengrin erfilin 6ffentlichen Raum zahlreiche Funktionen, die die aktive Mobilitat forc
Identitdét und Raumgliederung, Beschattung und Kihlung bei sommerlicher Hitze, &sthe
Erleben und freudvollen Genuss. Zudem begulnstigt Begriinung soziale Inklusion undRaietetur
Kontakte.

Aktuell steigt der Trend zur Begriinung von Stadtraumen nicht nur in Wien, sondern weltwt
Grin vielseitige Funktionen erfiillt und die Lebensqualitét erhdht. Auf diesen Bewusstseins\
reagieren bereits Bewohnerlnnen und die @teerwaltung; Beide induzieren einen Wandel des M
gepragten Stadtbildes zu mehr Vielfalt, Abwechslung und Auflockerung der verbauten Stadt.

Daher ist ein zentrales, allgemeines Ergebnis der Studie, dass ein enger Zusammenhang
Stral3engriin unaktiver Mobilitat besteht. So kann die aktive Mobilitat in Zukunft verstarkt werc
wenn die Qualitdt und Quantitat der Begriinung sowie Ausstattung in Stralenrdumen gehobe
Daruber hinaus gilt es, ein Bewusstsein zu scharfen, dass Stadtgrin eintlizkse Bestandteil del
Belebung von Stadtrdumen, der Lebensqualitdt und daher ein zentrales Element der nacht
Stadtentwicklung ist.

Wie ist Gender & Diversity mitgedacht/mitbertcksichtigt?
Genderaspekte fliel3en in alle Umfragen ein.

Mira KIRCHNER

DI Mira Kirchner (1968) ist Landschaftsarchitektin mit den Arbeitsschwerpunkten Forschung
Freiraumplanung undentwicklung, Freiraumplanung unejestaltung sowie Lehre, Bildung ul
Vermittlung. Mira Kirchner ist eine Absolventin der Studiemtung Landschaftsplanung unpflege
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an der Universitat fur Bodenkultur und sammelte wahrend des Studiums Biroerfahrung,
Wettbewerbserfolge und absolvierte einen einjahrigen Forschungsstudienaufenthalt in Berli
arbeitete dann in einem Plangsbiro und war anschlieRend wissenschaftliche Mitarbeiterin
Institut fur Landschaftsarchitektur, BOKU Wien und am Institut fir Landschaftsplanung
Gartenkunst, TU Wien. Nach der Unternehmensgrindung MK Landschaftsarchitektur arbe
aktuell progktweise in interdisziplindren Teams, mit Unternehmen, universitaren
auRReruniversitaren Einrichtungen. Die Arbeitsschwerpunkte sind thematisch der Nachhaltigl
der Auseinandersetzung mit der gebauten Umwelt zuzuordnen, dazu zahlt konkret Fagrsoim
Aktiven Mobilitat und zu Klimawandelanpassungsstrategien, Planung und Gestaltung vanu@di
Freiraumen sowie Lehre und Wissensvermittiung; die Projekte weisen einen kreativer
partizipativen Charakter auf.

Zukunftige (Forschung¥Schwerpunkte ud Themen, die mir ein Anliegen sind

T Aktive Mobilitat;
1 Klimawandelanpassungsstrategien

Meine Publikationen und Expertise

Kirchner, Mira (2017): Urban Cool Down, Projektbeitrage, Klima& Energiefonds

Kirchner, Mira Ausserer, Karin (2017): GoGreen Hiftuss von Begriinungsmalinahmen zur akti
Mobilitat, 6ffentlicher Endbericht zum Download, erscheint im Frihjahr 2017

Kirchner, Mira Ausserer, Karin (2017): GoGreen, der Einfluss von Begriinungsmaf3nahmen zu
Mobilitat, erscheint im Sommer 2017 zoll+

Kirchner, Mira, Ausserer, Karin (2017): GoGreen, die Broschire zum Forschungsprojekt;
Kirchner, Mira; Petra Suko (2015): Alles Paletti, Report des Bauprojektes Gartenmdbel aus F
BOEKWE

Kirchner, Mira (2014): Wo ist Spontanitéat? Reflexiotibar Spontanitat im 6ffentlichen Freiraum a
Fallbeispiel Kirchenplatz Maria Vom Siege, erscheint im Dezember 2014 in zoll+

Kirchner, Mira (2014): Garten als Inspiration, Artikel im Lifestyle Magazin,iersah Dezember
2014
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Nach den Inputs ging es in den Diskussionen darum, wer/was wie viel Platz des 6ffentlichen
beansprucht. Nicht alle Personengruppen haben den gleichen Zugang. Die schwachen (
bedurfen eines besonderen Sdhes (Ful3ganger*innen, Kinder etc.)!

Bei den jeweiligen Uberlegungen muss zwischen Bestandsstadt und Errichtung von neuer
Teilen unterschieden werde.

Besonders der Individualverkehr bendtigt Gberdurchschnittlich viel Platz (ruhender und flief3
Verkehr). Daher gab es in der Gruppe den einhelligen Wunsch diesen einzuddmmen bz
abzuschaffen. Dies wurde auch als zumindest mittelfristig zukunftsfahig eingestuft. Im Gegenz
muss der 6ffentliche Verkehr ausgebaut werden und fir alle leistbir.

Die Herausforderungen wurden auf verschiedenen Ebenen geortet:
1 Damit diese Vision Wirklichkeit werden kann, braucht es klare Entscheidungen von Sei
Politik.
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9 Da es generell zu wenig Platz im 6ffentlichen Raum gibt, muss dieser umverteétwerd
1 Auf der personlichen Ebene gilt es die eigene Mobilitat anders zu organisieren!
5F& T dz2NI SAG Ay RSy aSRASYy &SKNJ LINNaSyidaS ¢
bedarf es noch sehr viel Weiterentwicklung bzw. ist es indirekt wieder &tigkung deg

Individualverkehres; also unter Umstanden ein Schritt in die falsche Richtung. Auch hatten
Systeme noch mehr Raumbedarf, so dass der 6ffentliche Raum noch knapper wirde.

Ein Aspekt der Diskussion beschaftigte sich mit dem richtigepufsit fir eine Mobilittswende.

Aus Sicht der Disputantinnen besteht die Gefahr, dieme verpassen. Es ist wichtig jetzt dran
bleiben.

Gudrun Haage

Gudrun Haage, Dlin, Technikerin, TU Giizro fir Gleichstellung und Frauenférderung
Arbeitsschwerpunkte:

Frauenforderung in der Wissenschaft, Nachwuchsforderung fir Kinder und Jugendliche, Berat
Studienwahl, Gender & Diversity in der Lehre
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Tischhost: Vera Fochler

Impuls von:  Elisabeth Oberzaucher
Gudrun Roénfeld
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Der kirzlich verstorbene Verhaltensbiologe meinte damit, dass Geschlechterunterschiede in
Forschungsfeld immer mitberiicksichtigt werden. Die Biologie fokussiert sich hier hauptséachl
das biologische Geschlecht, aber auch andere GeAdpekte finden Eingang in di
Verhaltensbiologie.

Die hypothesengetriebene Biologie generiert Fragestellungen und formuliert Hypothesen aus
von der Evolutionstheorie. Das asymmetrische biologische Minimalinvestment in die Fortpflanz
der Ausgangspunkt fiir die Annahme von Unterschieden im Merh&on Mannern und Frauen. C
Fortpflanzung ein zentrales Thema in der Biologie ist, beeinflusst dieser Faktor sar
Lebensaspekte. Ebenso das Alter als Life History, da sich Uber die Lebensabschnitte die Be
verandern. Fir spezielle Fragdaiagen wird die sexuelle Orientierung und Gender Identifika
mitberlcksichtigt Das Konsumverhalten dient nicht nur der unmittelbaren Befriedigung
Bedurfnissen, es ist auch Kommunikationsmittel im sozialen Kontext. Durch Konsum und Pras
der Guter kdnnen bestimmte Werte und Eigenschaften kommuniziert werden. Die kom
Interaktion von biologischen Grundlagen und sozialen und gesellschaftlichen Einfllissen erfort
Zusammenarbeit von interdisziplindren Kooperationen, um zu fundiertensewsshaftlicher
Erkenntnissen zu fuhren.

Um die Entwicklung positiv zu gestalten ist es notwendig aus vergangenen Entwicklungen zu
Welche Maflinahmen haben funktioniert, welche sind gescheitert, kann man erklaren, wore
gelegen haben mag? Frihewusstseinsbildung bei allen kann zur Auflésung starrer Erwartu
gegeniber den Geschlechtern fuhren.

Als Mallnahmen werden Analysen und Monitoring von Bedeutung sein, sowie die Entwicklu
Vorgaben und Richtlinien. Kooperationen brauchen Institwtlserung, das heifdt, dass die Ideen
Geschlechtergerechtigkeit auch verankert werden, damit es zur Umsetzung K¢
Geschlechtergerechtigkeit bedeutet mehr als nur Frauenférderung.

Genderbeauftragte in Unternehmen und Institutionen werden auch inu#fiknoch eine wichtige
Rolle zu spielen haben, weil jeder Verdnderungsprozess Personen braucht, die als treiben
hinter der Entwicklung stehen. Auch ist ein Perspektivenwechsel vonndten, weil die ei
Probleme als schwerwiegender und relevanteahrgenommen werden als die der anderen. |
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konkrete Uberzeugungsarbeit, aber auch spezifischne MaRnahmen zur Forderung
Geschlechtergerechtigkeit leisten zu kdnnen, bedarf es einer fundierten wissenschaftlichen Ba:

Zentrale Botschaft(en):
1 Wie ist Gader & Diversity mitgedacht/mitbertcksichtigt?
1 Was ist das Potential, das durch mehr Diversitat zuganglich gemacht wird?
9 Diversitat ist die Grundvoraussetzung fur Entwicklungspotential
1 Vielfalt der Lésungsansatze ist notwendig
9 Verhalten kann nicht eindeig in zwei Schubladen (mé&nnlich, weiblich) sortiert werden

Verwendete Literatur:

Ehlers, J., Hensel, Dberzaucher, E Huckauf, A(accepted)Bye movements in reading gendered texts Huckauf, A.,
Lange, B., Schwarz, S. (HEg9lutionare Gender &lies Pabst Science Publishers, Lengerich

Elisabeth Oberzaucher

Dr. Elisabeth Oberzaucher studierte Zoologie und Anthropologie an den Universitaten Wie
Wirzburg. 2016L7 Professur fur Gleichstellung, Adaptivitat und Vielfalt an der Univetdiiét

Die Verhaltensbiologin lehrt und forscht an der Universitat Wien, leitet das Forschungsinstitut
Human, ist Vizeprasidentin der International Society for Human Ethology und Mitglied der S
Busters.

Ihre Forschung spannt den Bogen von nonaégb Kommunikation ber evolutionare Asthetik u
MenschUmwelt-Interaktion hin zu evolutionaren Gender Studigsvw.oberzaucher.eu

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

1 MenschMaschinelnteraktion
i Stadtgestaltung
1 Mobilitat

Meine Publikationen und Expertise

Auszug:

Sorokowska, A., .... Oberzaucher, E. (2017). Preferred Interpersonal Distances: A
ComparisonJournal of Cros€ultural Psychology 48(8Y7-592 DOI10.1177/0022022117698039
Oberzaucher E. (2017). Passing on the CHaman Ethology Bullet®2:2, *4. DOI:
https://doi.org/10.22330/heb/3122/001004

Oberzaucher E. (2016) Compromises. The Limits of Democracy. Human Ethology Bulletid.31:4
Oberzauckr E. (2016) Between Phenomena and Science. Human Ethology Bulletin81:3, 1
Oberzaucher E. (2016). Role Models. How We Make Them and Why We Follow Them.
Ethology Bulletin 31:2,-4.

Oberzaucher E. (2015). The Art of Science Communication. HuhwadytBulletin 30:4,-5.
Oberzaucher E. (2015). The Biology of Altruism Revisited. Human Ethology Bulletin330:3, 1
Stephan, P.,* Jaschke, J., Oberzaucher, E. & Grammer K. @6g4differences and Similarities
Urban Home Ranges and in the Accyraf Cognitive Maps. Evolutionary Psychology4)18(4-826.
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Oberzaucher E., Grammer K. (2014). The Case of Moulay IsRaet or Fancy? PL0S One ¢
85292 15.

Oberzaucher E. (2014). What Is the Worth of A Publication? Human Ethology Bulletr29:4,
Oberzaucher E. (2014). Which of Your Favourite Hypotheses Did You Dispose Of Today
Ethology Bulletin 29:1,-3.

Frohnwieser A.*, Hopf R., Oberzaucher, E. (2013). Human Walking Belheidffect of Density o
Walking Speed and Directioduman Ethology Bulletin 28 (3),-28

Oberzaucher, E., Muehlhauser, A., (2013). Evolutionére Asthetik. Attraktivitat und Schonheit i
der Evolution. Journal fur Asthetische Chirurgie-B9DOI 10.1007/s1263112-02188
Oberzaucher, E., Katina, Schmehl, S., Holzleitner, |., MeBlantar, I. Grammer, K. (2012he myth
of hidden ovulation? Shape and texture changes in the face during the female cycle. Jou
Evolutionary Psychology. 1435.

Pflueger, L.S.*, Oberzaucher, E., Katina, S.|dito&r, |., Grammer, K. (2012) Are Attractive Won
More Fertile? Evidence from a Rural Sample. Evolution and Human Behavior 33(5)4708
Lenochova, P.*, Vohnoutova, P., Roberts, C.S., Oberzaucher, E., Grammer, K., Havlicek,
Psychology of ragrance Use: Perception of Individual Odor and Perfume Blends Reve
Mechanism for Idiosyncratic Effects on Fragrance Choice. PLoS One, 7(3): e3¥810: 1
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In der Stadt Graz gibt es seit vielen Jahren Bestrebungen, das Thema Gendermainstreamir
Planung zu bericksichtigen, um die unterschiedlichen Anspriche und Interesser
Stadtbewohnerinnen und Stadtbewohnern differenziert nach Lebenslagen, Lelzsesphsozialen
und kulturellem Hintergrund zu bertcksichtigen. Eine strukturelle Verankerung ist noch
gelungen.

Gleichzeitig zeigt die StudSicherheitsgefiihl von Frauen im offentlichen Ragr8trategien zui
Verbesserung (peripherie, Institut fir praxisorientierte Genderforschung, 2016), dass
Sicherheitsgefuihl von Frauen in Graz sinkt, obwohl die Kriminalitétsrate sinkt. Aus diesem
startet 2018 das Referat Frauen & Gleichstellung ein interdisziplinares Projekt, de
wissenschattlicksoziologischen Erkenntnisse zum  Sicherheitsgefihl mit stadteplaneri:
Anwendung und der Umsetzung der Praktikerinnen zusammenfilhren soll, um praxisna
verstandlich erste Schritte zu einer gendergerechten Stadtplanung zu etablieren. Der Impu
wichtige Erkenntnisse der Expertinnen aufnehmen, um diese in den Arbeitsprozess einflie
lassen.

Zentrale Botschaften
1 Backlash in der Fraueand Gleichstellungspolitik
1 Interdisziplinaritat als Schliisselelement
1 Notwendigkeitdes Transfers und der Ulsatzung von theoretischen Erkenntnissen in
Praxis
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Gudrun RONFELD

19942012: Projektleiterin nationaler und internationaler Mobilitatsprojekte in der
Forschungsgesellschaft Mobilitdt, Schwerpunkt Verhaltensdnderung, QM im Radverkehr,
Mobilitatsmanagement und Verkehrspadagogik

2009¢ 2012: Mobilitatsreferentin von Vizebulrgermeisterin Lisa Rucker

2012¢ 2017: Referentin fur Kunst und Kultur von Stadtratin Lisa Ricker

seit 2017: Referentin fir Frauen und Gleichstellung von StadtratinWirmesberger

Zukunftige (ForschungsSchwerpunkte und Themen, die mir ein Anliegen sind

1 Backlash in der Fraueand Gleichstellungspolitik thematisieren und bewusst machen
1 Interdisziplinaritat als SchliusselelememMotwendigkeit des Transfers und degbersetzung
von theoretischen Erkenntnissen in die Praxis.

Meine Publikationen und Expertise
Nationale und internationale Vortrage in Deutsch, Englisch und Franzgsisch seit 1994, zuletzt:

HT dPdhPHAamoY bSdzOKNGSt T { OKgghpes$ dunemnoubelle@tdeNdé B S
mobilité

21. Februar 2014: Essen, Deutschland: Wir lassen die Mythen platzen! am AGFS KONGRESS
Nahmobilitat & Gesundheit Bewegungsraume in der Stadt

10.5.2016: Gdansk, Poland: Mobility education focused olingyslith children on the 7th Congress
2F | OGAQDS az2oAtAlGe oYhbDw9{ Y20AtAy21 OA I
18.4.2016: Kinder und Radfahren. Erkenntnisse aus der verkehrspadagogischen Praxis im Ral
WAY3I@2NI Sadzy3d a! {GADBS a2 oA hranisdetschafiers 38 2615/162 A
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In zwei Runden wurde anhand der zu behandelnden Fragarunftsfahigkeit, Herausforderung ur
Umkehrschub auf folgende Werte der Impulsgeberinnen Mitdiskutantinnen Bezug genommen:
Achtsamkeit

Anti-Diskriminierung

Diversitat

Erholung

Gleichberechtigung

Lebensqualitat

Miteinander

9 Zufriedenheit
Zukunft

Fur die Zukunft wird es wichtig sein, die Wissenschaft als Entscheidungsgrundlage heran zu
Nur so konnen langfristig konkrete Informationen Uber unterschiedliche Bedurf
herausgearbeitet werden. Anhand der so gewonnenen Informationen kann sehr zeitnahe ko
«0SNJ Sdz3dzy3al NDSAG Ay a! ffd 3aaLINI OKSdgr einéh

= = = = = = =

www.wimen.at 1. WIMEN Symposium 2018 Seite62


http://www.wimen.at/

Perspektivenwechsel zu erreichen. Genderbeauftragte in Unternehmen, Bildungseinricht
Amtern sollen weiterhin fix verankert sein.

Herausforderungen

Eine der wichtigsten Herausforderungen ist die Analyse und das Monitoring der Vorgaben. U
zu vereinfachen, soll als organisatorische Rahmenbedingung eine Institutionalisierun
Kooperationen stattfinden, dies soll auch ermdglichen, dass auf alle Entscheidungs
gleichermal3en eingegangen werden kann und die technologische Entwicklusdchiith eing
Innovation darstellt.
Fur alle an der Entwicklung Beteiligten, verlangt dies ein Miteinander und gd
Gleichberechtigung um in der Teamarbeit retissieren zu kénnen.

Mdgliche Hirden sind hier ahnliche Projekte, Ausschreibungen und dergl.

Umkehrschub
Umkehrschiibe sind nétig um

9 friihe Bewusstseinsbildung (wenn mdglich im Kindergarten) zu ermdglichen und Angeb
beide Geschlechter zu bieten.

1 eine Rickschau auf Errungenschaften, Erfahrungen und Einbeziehen von Zeitzel
zuzulassen um das Spektrum fur kiinftige Innovationen zu erweitern.

1 das Lernen aus gescheiterten Projekten in der Vergangenheit zu forcieren um Fehler
kinftig zu minimieren und gleichzeitig ein kurzes Innehalten und Uberdenken der ges
Ziele ziermoglichen.

Vera Fochler

1 Projektmanagerin

1 Verkehrsexpertin

1 Besondere Expertisen am Schienenverkehrssektor
1 WIMEN Vorstandsmitglied
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Impuls von:  Hemma Bieser
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Die Zusammenarbeit zwischen Universitaten, etablierten Energied Technologieunternehmer
sowie innovativen Stamips steckt in Osterreich noch in den Kinderschuhen. Nach dem Vi
amerikanischer Universitaten (MIT, Berkeley, Stanford, etc.) wird erst langsam eine Kultur gesc
die Entrepreneurship (Unternehmertum) auf den heimischenvéhsitaten und Fachhochschule
fordert. Ein eigenes Stattp zu grinden ist fur viele Studentinnen und Studenten nach wie vor |
Option. Der Grof3teil wahlt den Karrierepfad als Angestellter oder Angestellte in Unternehme
kleiner Teil bleibt als FFscherin oder Forscher an der Universitét.

L

Wenn man die Entwicklung der 6sterreichischen StarSzene der letzten Jahre beobachtet, so s
man fest, dass es kaum eine Dynamik bei den Griinderinnen und Griindern gegeben hat. Wah
Infrastruktur fur Startups (Inkubatoren, Accelerators, Kapitalgeber und Férderungen) re
gewachsen ist, so ist die Anzahl der Stg$ in der Energiebranche (inkkMobilitéat, IT-L6sungen
und Data Science) eher konstant geblieben. Auffallend ist, dass es kaumee@tiinderinnen gib
und ihr Anteil noch geringer als in Forschung und Entwicklung ist.

Die Studie Energy.Inc.Ubator (durchgefiihrt von avantsmart im Auftrag des B
https://nachhaltigwirtschaften.at/resources/nw_pdf/schriftenreihe/20174Hhergyincubato.pdf
hatte das Ziel, den Is$tand der Kooperation zwischen Forschung, Unternehmen und-i§iarzu
erheben und Empfehlung zu erarbeiten. Eine Reihe von Interviews und ein Stakévaldeshop
bestétigten, dass es an Nachwuchs fehlt und MaRRnahmen schiberfralso z. B. in der Mittelschu
ansetzen sollten.

Im Symposium wurden u.a. folgende Fragen diskutiert:

f  Warum ist dieAnzahl der Griindungen aus den Universitaten und FHs heraus in Osterre
gering?

1 Was kénnten dazu beitragen, dass Unternehmergime attraktive Karriereoption fir jung
Studierende wird?

1 Wie konnen speziell Frauen in technischen Studien ermuntert werden, ihr ei
TechnologieStartup zu griinden?
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Der Austausch mit Lehrerinnen aus dem Mittelschulbereich zeigte auf, dass es liaeiéssante
Projekte fur Schiilerinnen gibt, die unternehmerischen Denken und Handeln férdern.

Zentrale Botschaft(en)

Uber die Forschung hinaus brauchen wir mehr engagierte junge Menschen, die ihre Ideen auc
Tat umsetzen, ein eigenes Unternehmaufbauen und, wenn es sich um Technologien handelt, ©
auch auf andere Markte wie z. B. Afrika, Amerika oder Asien bringen.

Unternehmertum ist speziell fiir Frauen eine attraktive Alterantive zu traditionellen Karrierew:
da mit Selbstbestimmtheit meth-lexibilitat im Beruf mdglich ist.

Die Startup Community ist weltweit von Mannern dominiert. Frauen sind meist im Social Bus
engagiert. Spezielle Programme, die auf Frauen ausgerichtet sind, kdnnten helfen mehr we
Grunderinnen zu motivieren.

Hemma BIESER

DI Hemma Bieser, MSc grindete im April 2011 das Beratungsunternehmen avamténuam Ziel,
Innovation und Nachhaltigkeit fir Unternehmen gewinnbringend zu machen. Dabei fokussiert <
auf die Entwicklung von Unternehmensstrategien und neuen Geschéaftsmodellen sowie deren
Umsetzung.

Fiur das Bundesministerium fur Verkehr, Innowa und Technologie BMVIT gestaltet avantsmart
mehrere Strategieprozesse mit und hat 2016, 2017 und 2018 den Smart Service Innovation De
(einen Business Design Workshop) auf der Smart Energy Systems Week organisiert. Aktuell
beschaftigt sich Hemma Biesamnd ihr Team mit der Frage, wie Forschungsergebnisse besser in
Markt Gbergefuihrt werden kénnen und wie eine produktive Zusammenarbeit zwischen Forschu
Unternehmen und Stastips gelingen kann.

DI Hemma Bieser, M&at an der TU Wien Technische Physik studiert und einasterprogramm in
Management und Umwelt absolviert. Von 2000 bis 2007 war Frau Bieser als Consultant fir da.
weltweit agierende Unternehmenrsind Technologieberatungsunternehmen Accenture in Frankft
und Wien tatig. Von 2008 bis 2011 war Hemma Bieser im KiinthEnergiefonds fir das
strategische Programmmanagement zustandig. Mehr Infos wmewr.avantsmart.at

Zukunftige (ForschungiSchwerpunkte und Themen, éimir ein Anliegen sind

In zukiinftigen Forschungsprojekten plant Hemma Bieser, sich noch mehr mit der Rol
Nutzerinnen und Konsumentinnen als aktive Gestalter von Forschung und Entwicklu
beschéaftigen. Speziell bei der Entwicklung von neuergionalen Energiekonzepten ist ¢
Einbeziehung der Nutzerinnen von immenser Bedeutung. Die Forschung an diesem Thema
die reine Befragung, Beobachtung und Analyse hinausgehen. Die Nutzerinnen und Anwend
werden zu ldeenund Impulsgeber fiiTechnologieentwicklung. Als neue Forschungspartner sp
innovative Starups eine wichtige Rolle. Ergdnzend zu etablierten Unternehmen, Organisatione
Forschungseinrichtungen bringen sie neue Sichtweisen ein. Hemma Bieser wird ihre Expertis
Moderation von Prozessen, an denen diverse Partner beteiligt sind, noch verstarkt einbringen.
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Meine Publikationen und Expertise

Studie zur Kooperation zwischen Forschung, Stastund etablierten Unternehmen:
https://nachhaltigwirtschaften.at/resources/nw_pdf/schriftenreihe/20174Mergyincubator.pdf
1 Energiesysteme und Netze
9 Erneuerbare Energien
1 Digitalisierung
1 Innovationsprozesse und Kreativitat (Business Model Innovation, Design Thinking

LYLJz aY / KNRAaAOGlF Y2SyyS
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scheint keine Richtung dz K I ¢d\M&l¢hé Konsequenzen soll das fur das Bildungssystem he
Was sind die realistischen und wichtigen Bildungsziele fiir die junge Generation?

Zentrale Botschafen):
Bildungsziele, die Handlungsfahigkeit der Jugend unterstiitzen!
Christa KOENNE

Studium der Technischen Chemie

Wissenschatftliche Arbeit am Reaktorzentrum Seibersdorf

Lehramt.: Chemie, Physik, Mathematik, Prof.

Schulleiterin am BGXI

Leiterin der PISS&cience Gruppe Osterreich

Mitarbeit am IMSTProjekt und am AEGChemie

Themenschwerpiokte (zur Zeit): Prifungskultur, Pad. Bildung NEU, Schulentwicklung
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WasmusserKinderund Jugendlichéernen,damit sieden Herausforderungewles21. Jahrhunderts
gewachsersind?Se miussenauf jeden Fallverstehenlernen,dassihr ¢ und unseraller ¢ Lebennur
danngelingenkann,wennsiedaseigeneund dasWohlandererim Augebehalten.
Kompetenzemwie KommunikationKooperation Kreativitatund kritischesDenkengehérendaherzu
denwichtigstenBausteinerunsererdigitalenZeit.

Wie siegefordertwerdenkénnenund welcheskostenlosdownloadbareMaterial ihnen zur Verfligung
steht, all daswird in diesemimpulsvorgestellt.
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ZentraleBotschaften
1 Forderungder 21% centuryskills(cooperation,communicationcreativity, critical thinking)
durchzeitgerechteUnterrichtsmethoden
1 Foérderungdes einfihlsamenriicksichtsvolletdmgangamiteinander(Gernderandiversity)
durch AchtsamkeitsTechnikerund ganzbewusstesrermeidenvon Beschamungen
1 Bericksichtigind WertschatzingallerindividuellenStarken

Ingrid Teufel

Ingrid Teufel istehrerin, Referentin an padagogischen Hochschulen, Schulbuchautorin; im Ruh
als Bildungsaktivistin und Vernetzerin tatig, u.a.Wweiw.schuleim-Aufbruch.at www.jedeskind.org
www.youthstart.eu/de?

Zukunftige (ForschungySchwerpunkte und Themen, dieimein Anliegen sind

1 Gender&Diversity: was kann ich /jeder/e zu einem besseren Miteinander aller und dan
ein gutes Leben fur alle beitragen

Meine Publikationen und Expertise

1 Artikel in Fachblchern ungachzeitschriften

9 Schulbiicher

1 Unentgeltlich downloadbare Publikationen zu Themen wie Achtsamkeit, Lernen le
StarkenSchatzsuche

dzi | YYSY T 43 dz
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Herausforderungen

Die Gesprachsteilnehmer am Bildungstisch waren sich daruber dasg,Kinder und Jugendliche
ihren Starken geférdert werden sollen.

23 RSNJ 5A4a] dzd
NJ
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Lernende sollen in die Lage versetzt werden, die Herausforderungen einer ungewissen Zul
bewéltigen und auch gesellschaftliche Verantwortung zu tbernehmen. WicBigschrauber
sind dabei die Haltung der Lehrerinnen und Lehrer und die Beziehungskultur an der Sg

Zukunft

Damit Kinder und Jugendliche die Herausforderungen einer ungewissen Zukunft bewaltigen

selbstbestimmtes Leben filhren kénnen, bedurféa der Lernkompetenz und den"2Century Lifg
Skills: Kritisches Denkvermdgen, Kommunikation, Kollaboration und Kreativitéat

Diese sollten im Unterricht eingebettet und facherlbergreifend trainiert und durch Pro
gefordert werden. Lehrende misseebensnahe Inhalte und Aufgabenstellungen anbieten, da
(lebenslanges) Lernen tatséchlich als sinnvoll wahrgenommen und auch kreativ angewandt

kann. Gestarkt durch gesammelte Erfahrungen, die vermehrt auch an auf3erschulischen L¢g
erfolgen sdten, kdnnen die Jugendlichen die nachsten Schritte ihres Bildungsweges treffsi
setzen.
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Digital Toolsind geeignetéilfsmittel sein, die genannten Bereiche zu férdern. Dabei steht nich
Programmieren im Vordergrund, sondern das Wissen, wie marragfahiger Information auc
I dzi SNK I £ 6 RS Ndel&gtarsl fi&kfeative Umbedzng von Lerninhalten.

Umkehrschub

Wollen wir die Herausforderungen der Zukunft meistern, brauchen wir die Starken aller Kindg
diese fordern zu koénnen, muss man weg von Testmanie und Defizitorientierung h
Potenzialforderung und Starkenorientierung.

Eine weitereSchwachstelle im iBlungssystem ist, dass es derzeit keine klare und wohldefin
Vorstellung dartiber gibt, was am Ende der Pflichtschulzeit nachhaltig erreicht werden soll. Ein
der Mindeststandards fur eine verlassliche Grundbildung muss geschrieben werde. Ves
Augenmerk ist im schulischen Bereich auf die Nahtstellenarbeit zu richten, um einen erfolgn
Ubergang zu gewahrleisten.

Gerda Reissner

Ist Lehrerin und Schilerberaterin an der NMS Schopenhauerstralgwi@schop79.atund hat
zahlreiche Projekte zu den Schwerpunkithemen Integration und Mehrsprachigkeit
Berufsorientierung initiiert.

Im Zentrum fir Fort und Weiterbildung an der KPH Wien/Krems koordiniert sie die Bere
Entrepreneurship fur die Sekundarstufe sowie Achtsamkeitsprogramme Uber das Beratungsz
Kompass  www.kphvie.ac.at/beraterbegleiten/gesundheitsfoerderungnd-berufszufriedenheit

kompass.html
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